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Wir suchen:

Notfall-/Krisenmanager (m/w/d)

Q Stellennummer: 3586
© Geschaftsfihrung, FreisestraBe 9/10, 38118 Braunschweig
® Vollzeit und Teilzeit

8 zum nachstmoglichen Termin

/8

Cornelia Erlemann

Gremienfuhrung und

Die Stadtische Klinikum Braunschweig gGmbH ist das Krankenhaus der Krankenhausalarm- u.
Maximalversorgung fur die Region Braunschweig und mit 1.499 Planbetten Einsatzplanung (KAEP)
eines der gréBten Krankenhauser in Deutschland. Mit 21 Kliniken und zehn J Tel: +49 531 595 1563

selbststandigen klinischen Abteilungen sowie sieben Instituten wird
nahezu das komplette Facherspektrum der Medizin abgedeckt. Pro Jahr
werden fast 50.000 Patienten stationdr und mehr als 200.000 Patienten
ambulant behandelt.

Das erwartet Sie bei uns

o Weiterentwicklung der Krankenhausalarm und -einsatzplanung
(KAEP) und des Notfall- und Krisenmanagements insbesondere bei

KRITIS Sonderlagen etc. Tessa Gallus
e Konzipierung und Durchfuhrung von Trainings (NotfallGbungen, Personalrecruiting
Schulungsunterlagen) und Awareness-MaBnahmen o Tel: +49 531 595 1382

e Vorsorgeplanung fur interne und externe Gefahrenlagen z. B. fur
Massenanfall von Verletzten oder Erkrankten oder fur eine
Evakuierung

o Weiterentwicklung der Alarmierungssoftware und weiterer Systeme,
z. B. lvena eHealth, FACT 24 ENS+

e Erstellung und Weiterentwicklung von Handlungsanweisungen und



Prozessdokumentationen

e Monitoring zur Einhaltung von relevanten externen bzw.

regulatorischen Anforderungen

Das bieten wir lhnen

Entgeltgruppe 12 TVOD

Die Vergutung richtet sich nach der persdnlichen Qualifikation.

Das erwarten wir von lhnen

e ein erfolgreich abgeschlossenes Studium in einer der Fachrichtungen
Risiko- und Katastrophenmanagement, Gesundheitswesen,
Krisenmanagement oder eine vergleichbare Qualifikation

e wulnschenswert spezifische Berufserfahrung z. B. bei der
Krankenhausalarmeinsatzplanung, im Krisen- und
Notfallmanagement, im Qualitdtsmanagement, Bereich Feuerwehr-

und Rettungsdienst

e von Vorteil ist eine abgeschlossene Berufsausbildung im
Gesundheitswesen sowie Berufserfahrung im klinischen Umfeld
e Begeisterung und Teamfahigkeit fUr die Weiterentwicklung des

Krisenmanagements

e Erfahrungen im Gesundheitswesen mit verschiedenen Berufsgruppen
sowie mit Behdrden, Rettungsdienst und Feuerwehr
e Kenntnisse Uber regulatorische Standards (z. B. Handbuch KAEP,

NKatSG, BSIG, KRITIS)

e Belastbarkeit und Durchsetzungsvermogen auch in schwierigen

Situationen wie. Z. B. Krisen und Notfalle

e sichere Anwendung von gangigen MS Office-Applikationen,

Informations- und Medientechnik

Unsere Zusatzleistungen
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Berufsunfahigkeits Betriebliche
versicherung Altersvorsorge
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Corporate Benefits Doppelkarrieren

=

Jobticket fur den
offentlichen Nahverkehr

&

Personalrestaurants in
den Klinikstandorten

-

Hilfsangebote
(Sozialbetreuung,

Konfliktlésung)

[a]

Personalkauf in der
Apotheke

O

O

Betriebliches Gesundheits
management

e

Employee Happiness
Managerin

Betriebskindertagesstatte

3

Fort- und Weiterbildung

&

Leben in Braunschweig

KNUT, PaULA und HannA

&

Business Bike

&

Cleichstellungsreferat

&

Lebensarbeitszeitkonten



