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Neufassung der
Diplompriifungsordnung

fiir den Studiengang Management im Gesundheitswesen

der Fachhochschule Braunschweig/Wolfenhiittel,
Fachbereich Gesundheitswesen am Hochschulstandort Wolfshurg

Auf Grund des § 105 Abs. 4 NHG hat die Fachhochschule Braunschweig/ Wol-
fenbiittel, Fachbereich Gesundheitswesen folgende Diplomprifungsordnung
erlassen:

Erster Teil
Allgemeine Vorschriften

§ 1

Zweck der Prifungen

(1) Durch die Diplomvorpriifung soll nachgewiesen werden, daB die inhaltlichen Grundlagen
des Studiums sowie ein methodisches Instrumentarium und eine systematische Orientierung
erworben wurden, um das weitere Studium mit Erfolg fortzusetzen.

(2)  Die Diplomprifung bildet den berufsqualifizierenden AbschluB des Studiums. Durch sie
soll nachgewiesen werden, daf3 die erforderlichen Fachkenntnisse und Fahigkeiten erworben
sind, um in den der Fachrichtung entsprechenden beruflichen Tétigkeitsfeldern die fachlichen
Zusammenhange zu Uberblicken und selbsténdig, problemorientiert und facheribergreifend
auf wissenschaftlicher Grundlage zu arbeiten.

§ 2
Hochschulgrad

Nach bestandener Diplomprifung verleiht die Hochschuie in der jeweils zutreffenden Sprach-
form den Hochschuigrad "Diplom-Kauffrau (Fachhochschule)*, abgekiirzt *Dipl.-Kffr. (FH)"
oder "Diplom-Kaufmann (Fachhochschule)", abgekirzt "Dipl.-Kfm. (FH)". Hierliber stellt die
Hochschule eine Urkunde mit dem Datum des Zeugnisses aus (Anlage 8).

§3
Dauer und Gliederung des Studiums

(1) Die Regelstudienzeit, in der das Studium abgeschossen werden kann, betrégt einschlieB-
lich berufspraktischer Tatigkeiten (Praxissemester) nach § 3 Absatz 2 und der Diplompriifung
acht Semester.

(2) Das Studium gliedert sich in

1. ein dreisemestriges Grundstudium (erster Studienabschnitt), das mit der Diplomvorprii-
fung abschlieft,
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2. ein funfsemestriges Hauptstudium (zweiter Studienabschnitt), das mit der Diplompriifung
abschlieft.
Die Studierenden wahlen bei der Prifungsanmeldung im 4. Studiensemester den Studien-
schwerpunkt Management in Krankenhdusern oder Management in Pfiege- und Rehabili-
tationseinrichtungen.

3. Im flnften und im achten Fachsemester ist je ein Praxissemester eingeordnet. In der Regel
ist das erste Praxissemester in Verbindung mit einer Studienarbeit und das zweite Pra-
xissemester in Verbindung mit einer Diplomarbeit abzuleisten. Das Praxissemester kann im
Ausland absolviert werden,

Stehen die Studierenden wéhrend des gesamten Studiums in einem Besch&ftigungs-
verhaltnis mit studienrelevanten Tatigkeiten, werden diese Tatigkeiten auf das erste Pra-
xissemester angerechnet.

Das Nahere regelt die Studienordnung.

(3) Die Studienordnung und das Lehrangebot sind so zu gestaiten, daB die Diplomvorprii-
fung mit Ablauf des dritten und die Diplomprufung innerhalb der Regelstudienzeit, spatestens
aber sechs Monate nach ihrem Ablauf abgeschlossen werden kénnen.

(4) Das Studium umfaBt Lehrveranstaltungen des Pflicht- und Wahlpflichtbereichs sowie
Lehrveranstaltungen nach freier Wahl der Studierenden (Wahibereich). Der zeitliche Anteil der
Pflicht- und Wahlpflichtveranstaltungen wird durch die Anlagen 1 bis 3 zu dieser Prifungs-
ordnung bestimmt. Dabei ist gewahrleistet, daB den Studierenden Gelegenheit zur selbstan-
digen Vorbereitung und Vertiefung des Stoffes und zur Teilnahme an zusitzlichen Lehrveran-
staltungen nach eigener Wahl verbleibt. Der Anteil der Prifungsficher am zeitlichen Gesamnt-
umfang ist in den Anlagen 1 bis 3 geregelt.

(5) Sofern nicht genligend fachlich geeignete oder von der rdumlichen Entfernung her zu-
mutbare Praktikantenplatze zur Verfligung stehen, kann mit Zustimmung des Priifungsaus-
schusses auf die Praxissemester eine entsprechend qualifizierte Mitwirkung in einem anwen-
dungsbezogenen Forschungs- und Entwicklungsvorhaben der Fachhochschule angerechnet
werden.

§4
Prufungsausschufl

(1) Fur die Organisation der Prifungen und zur Wahrnehmung der durch diese Priifungsord-
nung zugewiesenen Aufgaben wird aus den Mitgliedern des Fachbereichs ein Priifungsaus-
schuB gebildet. Ihm gehdren funf Mitglieder an, und zwar drei Professorinnen oder Professo-
ren, eine wissenschaftliche Mitarbeiterin oder ein wissenschaftlicher Mitarbeiter, unabhangig
davon, ob sie oder er hauptamtlich oder hauptberuflich in der Lehre titig ist, sowie ein stu-
dentisches Mitglied. Ist eine Mitarbeitergruppe nicht vorhanden, fallt dieser Sitz der Professo-
rengruppe zu. Der Vorsitz und der stellvertretende Vorsitz missen von Professorinnen oder
Professoren ausgelibt werden. Sie und die weiteren Mitglieder des Priifungsausschusses sowie
deren Vertretungen werden durch die jeweiligen Gruppenvertretungen im Fachbereichsrat
gewdhlt. Das studentische Mitglied hat bei der Bewertung und Anrechnung von Priffungen
nur beratende Stimme.

(2) Der Prifungsausschul stellt die Durchfihrung der Priifungen sicher. Er achtet darauf, daB
die Bestimmungen dieser Prifungsordnung eingehalten werden. Er berichtet regelmaBig dem
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Fachbereich Uber die Entwicklung der Prifungen und Studienzeiten und gibt Anregungen zur
Reform dieser Prifungsordnung und der Studienordnung.

(3) Der PrifungsausschuB faBt seine Beschlisse mit der Mehrheit der abgegebenen giitigen
Stimmen. Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen. Bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme der oder des Vorsitzenden den Ausschlag. Der Prifungsausschuf ist be-
schluBfahig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder, darunter die oder der Vorsitzende oder
stellvertretende Vorsitzende und ein weiteres Mitglied der Professorengruppe, anwesend ist.

(4) Die Amtszeit der Mitglieder des Prifungsausschusses betragt zwei Jahre, die des studenti-
schen Mitgliedes ein Jahr.

(5) Der PrufungsausschuB gibt sich eine Geschéftsordnung. Uber die Sitzungen des Pri-
fungsausschusses wird eine Niederschrift gefuhrt. Die wesentlichen Gegenstande der Erérte-
rung und die Beschlisse des Prifungsausschusses sind in der Niederschrift festzuhalten.

(6) Der PrufungsausschuB kann Befugnisse widerruflich auf den Vorsitz und den stellvertre-
tenden Vorsitz Ubertragen. Die oder der Vorsitzende bereitet unter Mitarbeit der Gbrigen Mit-
glieder die Beschlisse des Prifungsausschusses vor und flhrt sie aus. Sie oder er berichtet
dem PrifungsausschuB laufend Gber diese Tatigkeit.

(7) Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben das Recht, an der Abnahme von Priifun-
gen als Beobachtende teilzunehmen.

(8) Die Sitzungen des Prliifungsausschusses sind nicht &ffentlich. Die Mitglieder des Prifungs-
ausschusses und deren Vertretungen unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht
im &ffentlichen Dienst stehen, sind sie durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Pri-
fungsausschusses zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

§5
Priferinnen, Priifer, Beisitzerinnen, Beisitzer

(1) Der PrifungsausschuB bestellt die Priifenden und die Beisitzerinnen und Beisitzer. Zur
Abnahme von Priifungen werden Mitglieder und Angehdrige dieser Hochschule bestellt, die
in dem betreffenden Prifungsfach oder in einem Teilgebiet des Prifungsfaches zur selbstan-
digen Lehre berechtigt sind. Lehrkrafte fur besondere Aufgaben sowie in der beruflichen Pra-
xis und Ausbildung erfahrene Personen kdnnen in geeigneten Prifungsgebieten zur Abnahme
von Prifungen bestellt werden. Zur Priiferin oder zum Priifer sowie zur Beisitzerin oder zum
Beisitzer durfen nur Personen bestellt werden, die mindestens die durch die Prifung festzu-
stellende oder gleichwertige Qualifikation haben. \

(2) Soweit Prifungen studienbegleitend durchgefiihrt werden, ist die verantwortlich iehrende
Person ohne besondere Bestellung Priferin oder Priifer. § 11 Abs. 1 gilt entsprechend.

(3) Der PriifungsausschuB stellt sicher, daB den Studierenden die Namen der Prifenden
rechtzeitig bekanntgegeben werden.

(4) Fur die Priufenden und die Beisitzerinnen und Beisitzer gilt § 4 Abs. 8 entsprechend.
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§6
Anrechnung von Studienzeiten, Prifungs- und Studienleistungen

(1) Studienzeiten, Studienleistungen einschlieBlich berufspraktischer Tatigkeiten und Prii-
fungsleistungen in demselben Studiengang an einer Fachhochschule oder einer gleichgestell-
ten Gesamthochschule in der Bundesrepublik Deutschland werden ohne Gleichwertigkeits-
feststellung angerechnet. Dasselbe gilt flir die Anerkennung von Diplomvorprifungen in
demselben oder einem verwandten Studiengang. Soweit die Diplomvorprifung Facher nicht
enthalt, die nach dieser Ordnung Gegenstand der Diplomvorpriifung, nicht aber der Diplom-
prifung sind, ist eine Anrechnung mit Auflagen mdglich.

(2)  Studienzeiten, Studienleistungen einschlieBlich berufspraktischer Tétigkeiten und Pri-
fungsleistungen in einem anderen Studiengang werden angerechnet, soweit die fachliche
Gleichwertigkeit festgestellt ist. Dabei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamt-
betrachtung und Gesamtbewertung in Hinblick auf die Bedeutung der Leistungen fur den
Zweck der Prifungen nach § 1 vorzunehmen. Filr die Feststellung der Gleichwertigkeit eines
auslandischen Studienganges sind die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrek-
torenkonferenz gebilligten Aquivalenzvereinbarungen oder andere zwischenstaatliche Verein-
barungen mal3gebend. Soweit Vereinbarungen nicht vorliegen oder eine weitergehende An-
rechnung beantragt wird, entscheidet der PrifungsausschuB dber die Gleichwertigkeit. Zur
Aufklarung der Sach- und Rechtslage kann eine Stellungnahme der Zentralstelle fir auslgndi-
sches Bildungswesen eingeholt werden. Abweichende Anrechnungsbestimmungen auf Grund
von Vereinbarungen mit auslandischen Hochschulen bleiben unberiihrt. '

(3)  FUr Studienzeiten, Studien- und Prifungsleistungen in staatlich anerkannten Fernstudi-
en gelten die Absétze 1 und 2 entsprechend. Im Ubrigen findet § 20 NHG Anwendung.

(4)  Die Noten von angerechneten Studien- und Priffungsleistungen werden - soweit die
Notensysteme vergleichbar sind - Ubernommen und in die Berechnung der Gesamtnote ein-
bezogen. Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk "bestanden” aufgenom-
men. Eine Kennzeichnung der Anrechnung im Zeugnis ist zuléssig.

(5)  Uber die Anrechnung entscheidet auf Antrag der Studierenden der PrifungsausschuB.

§7
Zulassung zu Prirfungen

(1) Der Antrag auf Zulassung (Meldung) zu den einzelnen Prifungsteilen der Diplomvorpri-
fung oder Diplompriifung ist nach naherer Bestimmung des Zweiten und Dritten Teils schrift-
lich beim PriifungsausschuB innerhalb des vom PriifungsausschuB festzusetzenden Zeitraumes
zu stellen. Fristen, die vom PrifungsausschuB gesetzt sind, kénnen bei Vorliegen triftiger
Grinde verldngert oder rickwirkend verlangert werden.

(2) Der Meldung sind, soweit sich nicht entsprechende Unterlagen bei der Hochschule befin-
den, unbeschadet weiterer im Zweiten und Dritten Teil geforderter Nachweise, beizufigen:

1. Nachweise nach § 6 Absatz 2,
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2. eine Erkldrung dariiber, ob bereits eine Diplomvorpriifung oder Diplompriifung oder Teile
dieser Priifungen in demselben Studiengang an einer Fachhochschule oder einem ent-
sprechenden Studiengang an einer Gesamthochschule in der Bundesrepublik Deutschiand
nicht bestanden oder endgultig nicht bestanden ist.

(3) Uber die Zulassung entscheidet der PrifungsausschuB. Die Zulassung wird versagt,
wenn '

1. die Zulassungsvoraussetzungen nicht erfillt sind oder
2. die Unterlagen unvollstandig sind oder

3. die Diplomvorprirfung oder die Diplomprifung in demselben Studiengang an einer Fach-
hochschule oder einem entsprechenden Studiengang an einer Gesamthochschule in der
Bundesrepublik Deutschiand bereits endgiiltig nicht bestanden sind.

(4) Die Bekanntgabe der Zulassung einschlieBlich der Priffungstermine und der Versagung
der Zulassung erfolgt nach § 19 oder schriftlich.

(5} Die Zulassung erfolgt auf Grund der Meldung zum jeweils ersten Prifungsteil. Zu den
jeweils folgenden Prufungsteilen ist zugelassen, wer sich zu dem betreffenden Prifungsteil
unter Beifligung der vorgeschriebenen ergénzenden Nachweise innerhalb der vom Priifungs-
ausschuB festgelegten Frist gemeldet hat. Ein Bescheid ergeht nur, wenn die Zulassung zu
versagen ist.

§8
Art der Prifungsleistungen

(1) Die Diplomvorpriifung besteht nach MaBgabe des Zweiten Teils aus Fachpriifungen
und die Diplomprifung nach MaBgabe des Dritten Teils aus Fachpriifungen und der Diplo-
marbeit. Fachprifungen setzen sich aus den Priifungsleistungen in einem Priifungsfach oder
einem facherilbergreifenden Priffungsgebiet zusammen. Sie k&nnen auch aus nur einer Prii-
fungsleistung bestehen. Fachprifungen kénnen nach MaBgabe des Zweiten und Dritten Teils
durch folgende Arten von Prifungsleistungen abgelegt werden:

Klausur (Absatz 2),

Mindiiche Priifung (Absatz 3),

Referat (Absatz 4),

Hausarbeit (Absatz 5),

Studienarbeit (Absatz 6),

Praxisbericht {Absatz 7),

Erstellung und Dokumentation von Rechnerprogrammen (Absatz 8),
Experimentelle Arbeit/ Projektarbeit (Absatz 9).

PNONE WS

(2) Eine Klausur ist eine in begrenzter Zeit, mit begrenzten Hilfsmitteln und unter Aufsicht
durchzufihrende schriftliche Einzelprifung, in der fachspezifische Fragen zu beantworten
oder Aufgaben zu |sen sind. Die Bearbeitungszeit ist in den Anlagen 1 bis 3 festgelegt.
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(3) Eine mindliche Priifung findet vor zwei Priifenden (Kollegialpriifung) oder einer oder ei-
nem Prifenden und einer sachkundigen oder einem sachkundigen Beisitzer als Einzelpriifung
oder als Gruppenpritffung statt. Die Dauer der Prifung betrégt je Prifling in der Regel dreifig
Minuten. Die Beisitzerin oder der Beisitzer durfen den Pritfling weder befragen noch beurtei-
len. thnen obliegt im wesentlichen eine Kontrollfunktion fir den ordnungsgemaBen Ablauf
der Prifung und die Protokollfiihrung. Im Protokoll sind die wesentlichen Bestandteile der
Prufung, die Beurteilung und die tragenden Erwéagungen der Bewertungsentscheidung fest-
zuhalten. Das Protokoll ist von den Personen nach Satz 1 zu unterschreiben.

(4)  Ein Referat umfafit:

1. eine eigenstdndige und vertiefte schriftliche Auseinandersetzung mit einem Thema aus
dem Arbeitszusammenhang der Lehrveranstaltung unter Einbeziehung und Auswertung
einschlagiger Literatur,

2. die Darstellung der Arbeit und die Vermittlung ihrer Ergebnisse im mundiichen Vortrag
sowie in einer anschlieBenden Diskussion.

(5)  Eine Hausarbeit ist eine selbstdndige schriftliche Bearbeitung einer fachspezifischen
oder fachertbergreifenden Aufgabenstellung. In geeigneten Fallen kénnen die erarbeiteten
Lésungen in einer fir die berufliche Tatigkeit typischen Weise mindlich erldutert werden. Die
Bearbeitungszeit soll vier Wochen nicht Gberschreiten. Die Bearbeitungszeit kann bei Uber-
durchschnittlicher Belastung der Studentin/ des Studenten mit anderen studienbezogenen
Arbeiten im Einzelfall auf Antrag vom Prifenden bis um die Halfte verlangert werden.

(6)  Eine Studienarbeit umfaBt die Bearbeitung einer fachspezifischen oder facheriibergrei-
fenden Aufgabensteilung in konzeptioneller Hinsicht unter besonderer Berlicksichtigung pla-
nerischer Aspekte sowie die Darstellung und Erléuterung der erarbeiteten Losungen in einer
fur die berufliche Tatigkeit tblichen Weise. Studienarbeiten sind in der Regel in Verbindung
mit einem Praxissemester anzufertigen. Die Bearbeitungszeit fir eine Studienarbeit soll drei
bis sechs Monate betragen.

(7)  Ein Praxisbericht soll arkennen lassen, daB die Studentin oder der Student nach didak-
tisch/methodischer Anleitung Studium und Praxis verbinden kann, und soll dazu beitragen,
die Erfahrungen in den praktischen Studieneinheiten (Praxissemester) fur den Lehrbetrieb
nutzbar zu machen. Er umfaBt insbesondere

1. eine Auswertung der einschlagigen vorbereitenden Literatur,

2. eine Beschreibung der Stelle, bei der das Praktikum absolviert wurde,

3. eine Beschreibung der wahrend des Praktikums wahrgenommenen Aufgaben.

Die Bearbeitungszeit soll vier Wochen nicht (berschreiten. Die Bearbeitungszeit kann bei
uberdurchschnittlicher Belastung der oder des Studierenden mit anderen studienbezogenen
Arbeiten im Einzelfall auf Antrag vom Priifenden bis um die Hélfte verlangert werden.

(8)  Die Erstellung und Dokumentation von Rechnerprogrammen umfaBt in der Regel

1. die Beschreibung der Aufgabe und ihrer Abgrenzung
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2. die Erarbeitung theoretischer Voraussetzungen fir die Bearbeitung der Aufgabe, insbe-
sondere die Auswahl der geeigneten Methoden unter Einbeziehung und Auswertung ein-
schlagiger Literatur,

3. die Formulierung der verwendeten Algorithmen in einer geeigneten Programmiersprache,

4. das Testen des Programms mit mehreren exemplarischen Datensatzen und das Uberpri-
fen der Ergebnisse auf ihre Richtigkeit,

5. die Programmdokumentation insbesondere mit Angabe der verwendeten Methoden, des
Ablaufplans, des Programmprotokolls (Quellenprogramm) und des Ergebnisprotokolls.

(9) Eine experimentelle Arbeit/ Projektarbeit umfalt insbesondere

- die theoretische Vorbereitung des Experiments/ Projekts,

- den Aufbau und die Durchfiihrung des Experiments/ Projekts,

- die schriftliche Darstellung der Arbeitsschritte des Experiment- bzw. Projektablaufs und der
Ergebnisse des Experiments/ Projekts sowie deren kritische Wiirdigung.

(10) Die Aufgabe fur die Prifungsleistung wird von den Prifenden festgelegt. K&nnen sich
diese nicht einigen, legt der PrifungsausschuB® nach den Vorschlégen der Priffenden die Auf-
gabe fest. Zu den Prifungsleistungen nach den Absatzen 4 bis 6 kann dem Prifling die Gele-
genheit gegeben werden, fir die Aufgabe Vorschlage zu machen.

(11}  Die Studierenden sollen nach § 8 Abs. 2 Satz 2 NHG auch befahigt werden, selbstan-
dig und im Zusammenwirken mit anderen Personen wissenschaftliche Erkenntnisse zu gewin-
nen sowie deren Bedeutung fiir die Geselischaft und die berufliche Praxis zu erkennen. Hierzu
sollen geeignete Arten von Prifungsleistungen in Form einer Gruppenarbeit zugelassen wer-
den. Der als Prifungsleistung zu bewertende Beitrag des einzelnen Priiflings muB die an die
Prifung zu stellenden Anforderungen erflllen sowie als individuelle Prifungsleistung auf
Grund der Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien deutlich
abgrenzbar und flur sich verwertbar sein.

(12)  Der Prifungsausschuf legt zu Beginn jedes Semesters die Zeitpunkte fir die Abnahme
der mindlichen Priifungen und Klausuren fest. Der PrifungsausschuB kann diese Aufgabe
den Prifenden Ubertragen. In diesem Fall teilen die Prifenden dem PriifungsausschuB diese
Termine rechtzeitig mit.

(13)  Macht der Priifling durch ein &rztliches Zeugnis glaubhaft, daB er wegen linger an-
dauernder Krankheit oder korperlicher Behinderung nicht in der Lage ist, Pritfungsleistungen
ganz oder teilweise in der vorgeschriebenen Form abzulegen, kann ihm durch den Priifungs-
ausschuB ermdglicht werden, gleichwertige Priifungsleistungen in einer anderen Form zu er-
bringen. Zum Nachweis geltend gemachter Erkrankungen kann die Vorlage eines amtsérztli-
chen Zeugnisses verlangt werden.

§9
Offentlichkeit bei mundlichen Prifungen

Studierende, die sich demnéchst der gleichen Prifung unterziehen wollen, sowie andere Mit-
glieder der Hochschule, die ein eigenes berechtigtes Interesse geltend machen, sind als Zuhé-
rerinnen oder Zuhdrer bei miindlichen Priffungen und mindlich abzulegenden Teilen von Pri-
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fungen zuzulassen. Auf Antrag der oder des Studierenden k&énnen die Prifenden auch andere
als die genannten Personen als Zuhdrer zum Kolloquium zulassen. Dies erstreckt sich nicht auf
die Beratung und Bekanntgabe des Prifungsergebnisses an den Prifling. Auf Antrag eines
Prisflings sind die Zuhorerinnen oder Zuhdrer nach Satz 1 auszuschlieBen.

§10
Versdumnis, Riicktritt, Tauschung, Ordnungsverstol3

(1) Eine Prifungsleistung gilt als mit "nicht ausreichend” bewertet, wenn der Prifling ohne
triftige Griinde :

1. zu einem Prifungstermin nicht erscheint oder

2. nach Beginn der Priifung von der Priifung zurUcktfitt,

3. den Abgabetermin flr die schriftliche Ausarbeitung einer Prifungsleistung nicht einhalt,
4. die Wiederholung einer Prifungsleistung nicht fristgerecht anmeldet und durchfihrt.

(2) Die fur das Versaumnis oder den Rlcktritt geltend gemachten Griinde miissen dem Prii-
fungsausschuB unverztiglich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden, andernfalls
gilt die betreffende Priiffungsleistung als mit "nicht ausreichend" bewertet. Bei Krankheit ist
ein arztliches Attest mit der Angabe der Dauer der Prifungsunfahigkeit vorzulegen. Auf Ver-
langen des Prlfungsausschusses ist ein amtsérztliches Zeugnis einzureichen. Werden die
Griinde anerkannt, wird fiir die betreffende Prifungsleistung ein neuer Termin, in der Regel
der ndchste reguldre Prifungstermin, anberaumt. Die bereits vorliegenden Priifungsleistungen
sind in diesem Fall anzurechnen.

(3) Versucht der Prifling das Ergebnis seiner Prifungsleistung durch Tauschung oder Benut-
zung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinfiussen, gilt die betreffende Priifungsleistung als
mit "nicht ausreichend” bewertet. Wer sich eines VerstoBBes gegen die Ordnung der Prifung
schuldig gemacht hat, kann von der jeweiligen aufsichtflihrenden Person von der Fortsetzung
der betreffenden Prifungsleistung ausgeschlossen werden. In diesem Fall gilt die betreffende
Prifungsleistung als mit "nicht ausreichend" bewertet.

§ 11
Bewertung der Prifungsleistungen sowie Bildung der Noten

(1) Die einzelnen Prirfungsleistungen werden unbeschadet der Regelung in § 8 Abs. 3 Satz 1
von jeweils zwei Prifenden bewertet. Stellt der PrifungsausschuB fur einen Priifungstermin
fest, daBB auch unter Einbeziehung aller gem&B § 5 zur Prifung Befugten die durch die Be-
stellung zur Zweitpriferin oder zum Zweitprifer bedingte Mehrbelastung der einzelnen Prii-
fenden unter Berlicksichtigung ihrer Gbrigen Dienstgeschafte unzumutbar ist oder nur eine
Priferin oder ein Prifer zur Verfligung steht, so kann er zulassen, daB fiir diesen Priffungs-
termin einzelne schriftliche Priifungsleistungen nur von einer Priiferin oder einem Priifer be-
wertet werden. Der BeschluB wird vor der Meldung zur Prifung bekanntgegeben. Schriftliche
Prifungsleistungen soilen spétestens vier Wochen nach der Abgabe bewertet sein.
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(2) FUr die Bewertung einer Priafungsleistung sind folgende Noten zu verwenden:

1.1,0;1,3 =sehrgut:
eine besonders hervorragende Leistung,

1,7, 2,0, 2,3 = gut;
eine erheblich Uber den durchschnittlichen Anforderungen liegende Leistung,

2,7, 3,0; 3,3= befriedigend:
eine Leistung, die in jeder Hinsicht durchschnittlichen Anforderungen entspricht,

3,7, 4,0 = ausreichend:
eine Leistung, die trotz ihrer Mangel den durchschnittlichen Anforderungen entspricht,

5,0 = picht ausreichend:
eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen nicht mehr geniigt.

2. Bei der Bildung dieser Noten werden die beiden ersten Dezimalstellen hinter dem Komma
berlcksichtigt, alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestrichen.

3. Ergibt sich die Note als arithmetisches Mittel von Einzelbewertungen, lautet die Note bei
einem Durchschnitt

von 1,00 bis 1,15 : 1,0
von 1,16 bis 1,50 :1,3
von 1,51 bis 1,85 :1,7
von 1,86 bis 2,15 :2,0
von 2,16 bis 2,50 :2,3
von 2,51 bis 2,85 :2,7
von 2,86 bis 3,15  : 3,0
von 3,16 bis 3,50 :3,3
von 3,51 bis 3,85 :3,7
von 3,86 bis 4,00 :4,0
ab 4,01 : 5,0

(3)  Die Prifungsleistung ist bestanden, wenn sie mit mindestens ,ausreichend” bewertet
wird. Bewerten zwei Prifende die Prifungsleistung, ist sie bestanden, wenn beide sie mit
mindestens ,ausreichend” bewerten. In diesem Fall ergibt sich die Note als arithmetisches
Mittel der Einzelbewertungen. Absatz 2 gilt entsprechend.

(4) tine Fachprifung ist bestanden, wenn alle Prifungsleistungen der Fachprifung mit min-
destens ,ausreichend” bewertet wurden (vgl. Anlagen 1 bis 3). Die Fachnote errechnet sich
aus dem Durchschnitt der nicht gerundeten Noten der einzelnen Priifungsleistungen; § 11
Absatz 2 Nr. 1 gilt entsprechend.

(5) Die Gesamtnote fir die Diplomvorpriifung und die Diplomprifung lautet bei einem
Durchschnitt

bis 1,50 : sehr gut,
uber 1,50 bis 2,50 : gut,
Uber 2,50 bis 3,50 : befriedigend,

10



Fachhochschule Braunschweig/Wolfenbiitte! ~ Verkilndungsblatt Nr. 4/99

Uber 3,50 bis 4,0  : ausreichend,
tber 4,0 : nicht ausreichend.

(6)  Bei der Bildung der Gesamtnote fir die Diplomvorprisfung oder Diplompriifung gilt
Absatz 5 entsprechend mit folgender Maf3gabe. Die nach Absatz 2 ermittelten Noten der ein-
zelnen Prifungsleistungen gehen mit einer Nachkommastelle entsprechend § 11 Abs. 2 Nr. 1
in die Gesamtnote fur die Diplomvorpriifung oder Diplomprifung ein. Die im Zeugnis Uber
die Diplomvorpriifung oder Diplompriifung ausgewiesenen Fachnoten und die Gesamtnote
werden in Klammern auch als Ziffer mit einer Nachkommastelle angegeben. Absatz 2 gilt ent-
sprechend.

(7) Die an der auslandischen Hochschule erbrachten Prifungsleistungen werden nach Fa-
chern spezifiziert mit der entsprechenden Note gesondert im Zeugnis ausgewiesen. Die Aus-
weisung der Prifungsleistungen erfolgt in der Landessprache sowie einer entsprechenden
deutschen Ubersetzung.

§12
Freiversuch, Wiederholung von Priifungsleistungen

(1) Erstmals nicht bestandene, den Fachpriifungen der Diplomvorprifung zugeordnete
Prifungsleistungen gelten als nicht unternommen, wenn sie innerhalb des ersten bis dritten
Studiensemesters abgelegt werden (Freiversuch). Dasselbe gilt fUr die Priifungsleistungen der
Fachprifungen der Diplompriifung, wenn sie bis einschlieBlich des siebten Studiensemesters
abgelegt werden. Innerhalb eines Freiversuchs bestandene Prifungsleistungen werden be-
riicksichtigt. Die Prifungsfristen nach Satz 1 und 2 werden einmalig bis zum néchsten regula-
ren Prifungstermin verldngert, wenn triftige Grunde fur die Uberschreitung der Fristen nach-
gewiesen werden. § 10 gilt entsprechend. Studienzeiten im Ausland sowie Urlaubs- und Pra-
xissemester bleiben unberlicksichtigt.

Im Rahmen des Freiversuches bestandene Priifungsleistungen kdnnen zur Notenverbesserung
im néchsten reguldren Priifungstermin erneut abgelegt werden. Dabei z&hlt das jeweils besse-
re Ergebnis.

{2)  Nicht bestandene Prifungsleistungen kénnen zweimal wiederholt werden, sofern die
Wiederholungsmdglichkeit nach Absatz 3 besteht. Wird die Wiederholung der Priifungsiei-
stung mit ,nicht ausreichend” bewertet oder gilt sie als mit ,nicht ausreichend” bewertet
-und ist eine Wiederholungsméglichkeit nach Absatz 3 nicht mehr gegeben, ist die Prifungs-
leistung ,endgliltig nicht bestanden”.

(3)  Im Grundstudium kdénnen héchstens drei Priifungsleistungen zum zweiten Mal wie-
derholt werden. Dasselbe gilt fiir das Hauptstudium.

(4)  Wurde die Klausur in der letzten Wiederholungspriifung mit der Note ,nicht ausrei-
chend” bewertet, hat der Prifling Anspruch auf eine mindliche Zusatzprifung. Die mindli-
che Zusatzprufung wird von zwei Prifenden durchgefihrt. Im Ubrigen gilt § 8 Abs. 3 entspre-
chend. Die mindliche Zusatzprifung findet zu einem vom PriifungsausschuB festgesetzten
Termin statt. Die Dauer der miindlichen Zusatzpriifung betrdgt in der Regel 20 Minuten. Sie
kann von den Prifenden verldngert werden, wenn noch Zweifel an der abschlieBenden Be-
wertung bestehen. Die oder der Prifende setzt die Note der Prifungsleistung unter angemes-
sener Berlcksichtigung der schriftlichen Leistung und dem Ergebnis der mindlichen Zusatz-
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prifung fest. Wurde die Gesamtleistung mit mindestens ,ausreichend” beurteilt, ist die Pru-
fungsleistung mit der Note ,4,0” zu bewerten.

(5)  Die mindliche Zusatzprifung ist ausgeschlossen, wenn die schriftliche Prifungslei-
stung nach § 10 als mit ,nicht ausreichend” bewertet gilt.

(6)  Wiederholungspriifungen sind im nachsten reguldren Prifungszeitraum abzulegen.
Dies gilt auch, wenn die Meldung zur Wiederholungspriifung im Zeitraum des Meldeverfah-
rens nicht vorgenommen wurde. Bei Versdumnis des Prifungstermins giit nach § 10 Abs. 1
bis 3 die Prifungsleistung als mit ,nicht ausreichend” bewertet. Erfolgt das Versaumnis bei
der Zweitwiederholung einer Priffungsleistung, gilt auch die Diplomvorpriifung oder die Di-
plomprifung als , endglltig nicht bestanden”.

(7)  Die Wiederholung einer bestandenen Prifungsleistung ist nicht zuldssig (Ausnahme
Freiversuch nach § 12 Absatz 1). :

(8)  In demselben Studiengang an einer anderen Fachhochschule oder in einem entspre-
chenden Studiengang an einer Gesamthochschule in der Bundesrepublik Deutschland erfolg-
los unternommene Versuche, eine Priifungsleistung abzulegen, werden auf die Wiederho-
lungsmdglichkeit nach den Absédtzen 1 und 2 angerechnet.

(9) Eine Wiederholung von Prifungsleistungen ist im Urlaubssemester mit Genehmigung des
Prifungsausschusses méglich. Im Rahmen des Praxissemestars kénnen Prifungsleistungen mit
Genehmigung der oder des Vorsitzenden des Prifungsausschusses abgelegt werden.

§13
Zeugnisse und Bescheinigungen

(1) Nach Vorliegen sémtlicher Voraussetzungen ist tber die bestandene Diplomvorpriifung
und Diplomprifung unverziglich jeweils ein Zeugnis nach Anlage 6 bzw. 7 auszustellen. Als
Datum des Zeugnisses Uber die Diplomvorpriifung wird der letzte Tag der Vorlesungszeit an-
gegeben, innerhalb der die letzte Prifungsleistung bewertet wurde. Als Datum des Zeugnis-
ses Uber die Diplomprifung wird der Tag angegeben, an dem die letzte Leistung bewertet
wurde. Das Zeugnis fur die Diplompriifung enthélt dariiber hinaus Thema und Note der Stu-
dienarbeit sowie Thema und Note der Diplomarbeit mit Kolloguium.

(2) st die Diplomvorprifung oder die Diplompriifung endgiiltig nicht bestanden, erteilt
der PrufungsausschuB der Studentin oder dem Studenten hierliber einen schriftlichen Be-
scheid, der mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist.

(3) Beim Verlassen der Hochschule oder beim Wechsel des Studienganges wird auf Antrag
eine Bescheinigung ausgestellt, welche die erbrachten Priifungsleistungen und deren Bewer-
tung enthélt. Im Fall von Absatz 2 wird die Bescheinigung ohne Antrag ausgestellt. Sie muB
die noch fehlenden Prifungsleistungen ausweisen und erkennen lassen, daB die Diplomvor-
priifung oder die Diplompriifung endgiiltig nicht bestanden ist. Auf Antrag wird eine weitere
Bescheinigung ausgestellt, die lediglich die bewerteten Prifungsleistungen ausweist.

12



Fachhochschule Braunschweig/Wolfenbiittel — Verkiindungsblatt Nr. 4/99

(4) Die Zeugnisse sind jeweils mit einem Siegel zu versehen. Die Zeugnisse Uber die Diplom-
vorprifung, die Diplompriifung und die Urkunde werden von der oder dem Vorsitzenden des
Prifungsausschusses unterschrieben, die Diplomurkunde zusatzlich vom Dekan oder der De-
kanin.

§ 14
Prifungen in Wahipflichtfachern und Wahlfachern

(1) Aus dem Wahlpflichtfach-Katalog in Anlage 4 sind nach MaBgabe des tatsichlichen
Lehrangebotes mindestens drei Wahlpflichtfacher mit einem Zeitumfang von insgesamt min-
destens 6 Semesterwochenstunden auszuwéhlen, Auf Antrag kann der PrifungsausschuB
auch gleichwertige Facher aus dem Ubrigen Lehrangebot der Fachhochschule als Wahipflicht-
facher zulassen, soweit sie nicht ganz oder teilweise Pflichtfacher des eigenen Studienganges
sind. Die Fachprifung Wahlpflichtfécher ist bestanden, wenn die zugehérigen Prifungslei-
stungen mit mindestens ,ausreichend” bewertet wurden.

(2) Die Pflichtfacher des Fachbereiches Gesundheitswesen erganzen den Wahlpflichtfachkata-
log in Anlage 4, sofern sie nicht Pflichtfach des gewahlten Studienganges bzw. des gewahlten
Studienschwerpunktes sind.

(3) Studierende kdnnen in weiteren als den im Zweiten und Dritten Teil vorgeschriebenen
Fachern (Wahlfdcher) nach Anmeldung beim Lehrenden Prifungen ablegen.

(4) Das Ergebnis dieser Prifungen wird durch die Lehrenden bescheinigt, jedoch bei der Fest-
setzung der Gesamtnote nicht mit einbezogen.

§ 15
Einstufungsprifung

(1) Abweichend von den §§ 7, 21 und 24 kann zur Diplomvorpriifung, zu den Fachpri-
fungen der Diplompriifung und der Diplomarbeit auch zugelassen werden, wer in einer Ein-
stufungsprifung nachweist, dal er Uber Kenntnisse und Fahigkeiten verflgt, die dem jewei-
ligen Studienabschnitt des betreffenden Studienganges entsprechen.

(2)  Zur Einstufungsprifung wird nur zugelassen, wer in einem Bewerbungsverfahren

1. die Berechtigung zum Studium in dem entsprechenden Studiengang nachweist,

2. eine abgeschlossene Berufsausbildung oder eine fiinfjhrige Berufstatigkeit in einem dem
Studium in dem gewdhlten Studiengang férderlichen Beruf nachweist oder tiber entspre-

chende anderweitig erworbene praktische Erfahrungen verfiigt und

3. den Erwerb der fUr die Einstufungspriifung erforderlichen Kenntnisse und Fahigkeiten
glaubhaft macht.

(3)  Zur Einstufungspriifung wird nicht zugelassen, wer fur einen Studiengang dieser Fach-

richtung an einer Hochschule eingeschrieben ist oder in den drei vorangegangenen Jahren
eingeschrieben war oder wer eine Diplomvorpriifung, eine Diplomprifung oder eine entspre-

13



Fachhochschule Braunschweig/Wolfenbittel — Verkiindungsblatt Nr, 4/99

chende staatliche oder kirchliche Prifung, eine Einstufungsprifung oder Externenprifung in
einem solchen Studiengang endgliltig nicht bestanden hat oder zu einer Einstufungsprifung
oder Externenprifung in einem solchen Studiengang endglltig nicht zugelassen wurde.

(4)  Der Antrag auf Ablegung der Einstufungspriifung ist an diese Hochschule zu richten.
Dem Antrag sind beizufligen:

1. eine Erklarung darlber, fur welchen Studienabschnitt oder fir welches Semester die Ein-
stufung beantragt wird,

2. die Nachweise nach Absatz 2,
3. eine Darstellung der Bildungsganges und der ausgeibten beruflichen Tatigkeiten,
4. Erkldrungen nach Absatz 3.

(5)  Uber den Antrag entscheidet der PrifungsausschuB. ist es der Bewerberin oder dem
Bewerber nicht mdglich, eine nach Absatz 4 erforderliche Unterlage in der vorgeschriebenen
Weise beizuflgen, kann der Prifungsausschu gestatten, den Nachweis auf andere Art zu
fihren.

(6) Ergeben sich Zweifel hinsichtiich der in Absatz 2 Nrn. 2 und 3 genannten Vorausset-
zungen, so fihrt die Hochschule ein Fachgespréch mit der Bewerberin oder dem Bewerber
von mindestens 30 Minuten Dauer durch. Der Prifungsausschufl bestellt hierfiir zwei Priifen-
de, eine der priifenden Personen muf3 der Professorengruppe angehéren. Im Gbrigen finden §
8 Abs. 3 und § 9 entsprechende Anwendung. Die beiden Priifenden stellen fest, ob die Vor-
aussetzungen nach Absatz 2 Nrn. 2 und 3 gegeben sind. Die Bewerberin oder der Bewerber
hat nach der Mitteilung des Ergebnisses des Fachgespréches das Recht, den Antrag zuriickzu-
ziehen oder hinsichtlich Absatz 4 Satz 2 Nr. 1 zu &ndern.

(7)  Uber das Ergebnis des Bewerbungsverfahrens wird ein schriftlicher Bescheid erteilt.
Zugelassene Personen haben unbeschadet der immatrikulationsrechtlichen Vorschriften das
Recht, sich als Gasthdrerin oder Gasthdrer durch den Besuch von Lehrveranstattungen Gber
den in dem betreffenden Studienabschnitt bestehenden Leistungsstand zu informieren. Nicht
zugelassene Personen kdnnen das Bewerbungsverfahren einmal wiederholen. In dem Be-
scheid nach Satz 1 wird ein Zeitraum festgelegt, innerhalb dessen eine Wiederholung des Be-
werbungsverfahrens unzuldssig ist. Dieser Zeitraum darf ein Jahr nicht unterschreiten und drei
Jahre nicht Gberschreiten.

(8)  Die Prifungsleistungen und -termine fur die Einstufungspriifung werden vom Pri-
fungsausschuB festgesetzt. Die Einstufungspriifung ist hinsichtlich des Verfahrens nach den
gleichen Grundsatzen durchzuflhren wie die entsprechenden Prifungen in diesem Studien-
abschnitt. Die Anforderungen bemessen sich nach den Anforderungen des Studienabschnittes
oder Studiensemesters, fir das die Einstufung beantragt wird. In geeigneten Fallen kénnen
die Prifungen zusammen mit den Prifungen fur die Studierenden dieses Studienganges ab-
genammen werden.,

(9)  Fir die Bewertung und die Wiederholung der Priifungsleistungen fur die Einstufungs-
prifung gelten die §§ 11, 12, 21, 26 und 27 entsprechend.
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(10) Uber das Ergebnis der Einstufungsprifung ergeht ein schriftlicher Bescheid. Der Be-
scheid kann unter der Bedingung ergehen, daB bestimmte Studien- und Priifungsleistungen
innerhalb einer bestimmten Frist nach Aufnahme des Studiums erbracht werden. Der Be-
scheid kann auch eine Einstufung in einen anderen Studienabschnitt vorsehen, als beantragt
wurde.

§16
Ungtltigkeit der Diplomvor- und Diplompriifung

(1) Wurde bei einer Prifung getduscht und wird diese Tatsache erst nach der Aushéndi-
gung des Zeugnisses bekannt, so kann der PrifungsausschuB nachtraglich die betreffende
Note entsprechend berichtigen und die Prifung ganz oder teilweise fir ,nicht bestanden”
erklaren.

(2)  Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zu einer Priifung nicht erfillt, ochne dal3
der Prifling hierlber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung des
Zeugnisses bekannt, so wird dieser Mangel durch das Bestehen der Pritfung geheilt. Wurde
die Zulassung vorsétzlich zu Unrecht erwirkt, so entscheidet der Prifungsausschufl unter Be-
achtung der gesetzlichen Bestimmungen Uber die Riicknahme rechtswidriger Verwaltungsak-
te.

(3)  Dem Prifling ist vor einer Entscheidung Gelegenheit zur Erérterung der Angelegenhen
mit dem Priifungsausschul3 zu geben.

(4)  Das unrichtige Prifungszeugnis ist einzuziehen und durch ein richtiges Zeugnis oder
eine Bescheinigung nach § 13 zu ersetzen. Mit dem unrichtigen Prifungszeugnis ist auch die
Diplomurkunde einzuziehen, wenn die Prifung auf Grund einer Tduschung fir ,nicht be-
standen” erklart wurde. Eine Entscheidung nach Absatz 1 und Absatz 2 Satz 2 ist nach einer
Frist von finf Jahren ab dem Datum des Priifungszeugnisses ausgeschlossen.

§17
Einsicht in die Priifungsakte

(1) Der Prifling wird auf Antrag vor AbschluB einer Priifung Uber Teilergebnisse unterrich-
tet.

(2)  Dem Prifling wird auf Antrag nach AbschluB jeder Fachpriifung, der Diplomvorpri-
fung und der Diplomprifung Einsicht in seine schriftlichen Prufungsarbeiten, in die Bemer-
kungen der Prifenden und in die Prifungsprotokolle gewahrt. Der Antrag ist spatestens ein
Jahr nach Aushéndigung des Priifungszeugnisses oder des Bescheides {iber die nicht bestan-
dene Prifung beim PrifungsausschuB zu stellen. Der PrifungsausschuB bestimmt Ort und
Zeit der Einsichtnahme.
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§18
Einzelfallentscheidungen, Widerspruchsverfahren

(1) Ablehnende Entscheidungen und andere belastende Verwaltungsakte, die nach dieser
Prifungsordnung getroffen werden, sind schriftlich zu begriinden, mit einer Rechtsbehelfs-
belehrung zu versehen. Gegen diese Entscheidungen kann innerhalb eines Monats nach Zu-
gang des Bescheides Widerspruch beim PrifungsausschuB nach den §§ 68 ff. der Verwal-
tungsgerichtsordnung eingelegt werden.

(2)  Uber den Widerspruch entscheidet der PrifungsausschuB. Soweit sich der Widerspruch
gegen eine Bewertung einer oder eines Prifenden richtet, leitet der PriifungsausschuB den
Widerspruch den Prifenden zur nochmaligen Uberprifung zu. Andern die Priifenden ihre
Entscheidung antragsmaBig, hilft der PrifungsausschuB dem Widerspruch ab. Andernfalls
tberprift der Prifungsausschufl die Entscheidung darauf, ob

- gegen allgemeine Grundsétze der Lebenserfahrung verstof3en,

- von unrichtigen Voraussetzungen oder sachfremden Erwdgungen ausgegangen,

- gegen aligemein anerkannte Grundsatze verstoBen wurde.

(3)  Der PrufungsausschuB kann flr das Widerspruchsverfahren auf Antrag des Priflings
eine Gutachterin oder einen Gutachter bestellen. Die Gutachterin oder der Gutachter muB die
Quatifikation nach § 5 besitzen. Dem Priifling und der Gutachterin oder dem Gutachter ist vor
der Entscheidung nach den Absétzen 2 und 4 Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

(4)  Soweit der Prifungsausschull bei einem VerstoB nach Absatz 2 Satz 3 dem Wider-
spruch nicht bereits in diesem Stand des Verfahrens abhilft oder konkrete und substantiierte
Einwendungen gegen priifungsspezifische Wertungen und fachliche Bewertungen vorliegen,
ohne daB die oder der Priifende ihre oder seine Entscheidung &ndert, werden Prirfungslei-
stungen durch andere, mit der Abnahme dieser Priifung bisher nicht befaB3te Priifende erneut
bewertet oder die mindliche Prifung wiederholt. Der Priifungsausschu kann eine Wieder-
holung der Priifung durch andere, mit der Abnahme dieser Priifung bisher nicht befaBte Pri-
fende, beschlieBen.

(5)  Hilft der Prufungsausschu dem Widerspruch nicht ab oder unterbleibt eine Neube-
wertung oder Wiederholung der Priifungsleistung, entscheidet der Fachbereichsrat Uber den
Widerspruch,

(6)  Uber den Widerspruch soll innerhalb eines Monats entschieden werden. Wird dem
Widerspruch nicht abgeholfen, bescheidet die Leitung der Hochschule die Widerspruchfiihre-
rin oder den Widerspruchfihrer.

(7)  Das Widerspruchsverfahren darf nicht zur Verschlechterung der Priifungsnote filthren.
§19
Hochschuléffentliche Bekanntmachungen
des Prifungsausschusses

(1) Der PrifungsausschuB gibt diese Prifungsordnung hochschuléffentlich bekannt.

(2)  Der PrufungsausschuB kann beschlieBen, daB die Entscheidungen und andere MaB-
nahmen, die nach dieser Prifungsordnung getroffen werden, insbesondere die Zulassung zur
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Prifung, Versagung der Zulassung, Melde- und Priifungstermine, Prifungsfristen sowie Prii-
fungsergebnisse hochschuldffentlich in ortstiblicher Weise bekanntgemacht werden. Dabei
sind datenschutzrechtliche Bestimmungen zu beachten.

Zweiter Teil
Diplomvorpriifung

§ 20
Art und Umfang

(1) Die Diplomvorprifung kann studienbegleitend durchgefiihrt werden.

(2)  Die Fachprifungen sowie die Art und die Anzahl der ihnen zugeordneten Prifungslei-
stungen und die Priifungsanforderungen sind in den Anlagen 1 und 5 festgelegt. Die oder der
Prifende kann im Einvernehmen mit weiteren Priifenden sowie mit Zustimmung des Pri-
fungsausschusses auch in der Anlage 1 nicht vorgesehene Leistungsarten nach § 8 vorschrei-
ben. Der Priifungsausschull versagt die Zustimmung, wenn die Gleichwertigkeit nicht ge-
wahrleistet ist.

(3)  Der Fachbereich kann innerhalb eines Jahres nach Inkrafttreten dieser Ordnung einzel-
ne in den Anlagen 1 bis 3 enthaltene Fachprifungen und Prifungsleistungen durch andere
Fachprifungen und Priifungsleistungen mit gleichem oder geringerem Stundenumfang erset-
zen. Sollen diese Anderungen langer als zwei Semester gelten, setzt dies die Anderung dieser
Ordnung voraus.

§ 21
Zulassung zur Diplomvorpriifung

(1) Die Zulassung zu den einzelnen Prifungsleistungen erfolgt nach den Vorschriften des §
7. Die Zulassung erfordert neben den dort genannten Voraussetzungen die Einschreibung in
dem betreffenden Studiengang.

(2)  Der Antrag auf Zulassung zu einer Prifungsleistung (Meldung) kann bis spétestens zu
einem vom PriifungsausschuB festgesetzten Termin zuriickgenommen werden.

§22
Gesamtergebnis der Diplomvorpriifung

(1)-  Die Diplomvorpriifung ist bestanden, wenn die in der Anlage 1 vorgeschriebenen
Fachprifungen mindestens mit ,ausreichend” bewertet worden sind.

(2)  Die Gesamtnote der Diplomvorprifung errechnet sich aus dem Durchschnitt der Fach-
prafungen. § 11 gilt entsprechend.
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(3)  Die Diplomvorprifung ist erstmals nicht bestanden, wenn eine Fachpriifung mit , nicht
ausreichend” bewertet ist oder als ,nicht ausreichend” bewertet gilt, oder eine Prifungslei-
stung mit ,nicht ausreichend,, bewertet ist oder als ,nicht ausreichend” bewertet gilt. Sie ist
endglltig nicht bestanden, wenn fir eine nicht bestandene Prifungsleistung eine Wiederho-
lungsmdglichkeit nach § 12 nicht mehr besteht.

Dritter Teil
Diplompriifung

§23
Art und Umfang

(1) Die Diplomprifung kann studienbegleitend durchgefiihrt werden. Sie besteht aus
1. den Fachprifungen des Hauptstudiums und
2. der Diplomarbeit mit dem Kolloguium.

(2} Die Fachprifungen sowie die Art und die Anzahl der ihnen zugeordneten Prifungslei-
stungen und die Prifungsanforderungen sind in den Anlagen 2 bzw. 3 und 5 festgelegt.

(3) § 20 Abs. 2 Satz 2 und 3 gitt entsprechend fir die Anlagen 2 bzw. 3 und 4.

(4) § 20 Abs. 3 gilt entsprechend fir die Anlagen 2 bzw. 3 und 4.

§ 24
Zulassung zu den Fachprifungen

(1} Die Voraussetzungen und das Verfahren zur Zulassung zu den einzelnen Fachprifun-
gen der Diplomprifung und der ihnen zugeordneten Prifungsleistungen ist in § 7 geregelt.
Ferner wird nur zugelassen, wer in dem betreffenden Studiengang eingeschrieben ist und wer
die Diplomvorpriifung im betreffenden Studiengang bestanden hat.

(2)  Der PrifungsausschuB kann eine Studentin oder einen Studenten auch dann zu den
Fachprlifungen der Diplomprifung vorlaufig zulassen, wenn die Diplomvorpritfung noch nicht
bestanden ist. Diese bedingte Zulassung setzt voraus, daB die fehlenden Fachpriifungen der
Diplomvorpriifung ohne wesentliche Beeintrdchtigung des Hauptstudiums zum nichsten Prii-
fungszeitraum nachgeholt werden kénnen.

3)  Zuden Fachpriifungen des letzten Theoriesemesters wird zugelassen, wer die Diplom-
vorprifung bestanden und das erste Praxissemester (§ 3 Abs. 2) abgeleistet hat.

(4)  Der Antrag auf Zulassung zu den einzelnen Prufungsleistungen (Meldung) kann bis
spatestens zu einem vom PrilfungsausschuB festgesetzten Termin zurlickgenommen werden.
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§ 25
Zulassung zur Diplomarbeit

(1) Zur Diplomarbeit wird zugelassen, wer

1. die Zulassungsvoraussetzungen nach § 7 erfillt,

2. die Diplomvorprilfung bestanden hat,

3. die Fachprifungen der Diplompriifung einschlieBlich der Studienarbeit bestanden hat,

4. das erste Praxissemester erfolgreich abgeleistet hat und mit dem zweiten Praxissemester
begonnen hat.

(2)  Der Antrag auf Zulassung ist spatestens drei Monate nach Ablegen der letzten Fach-
prifung schriftlich beim PrifungsausschuB zu stellen. Dem Antrag sind, soweit sich nicht ent-
sprechende Unterlagen bei der Hochschuie befinden, beizufiigen:

1. Nachweise gemal Absatz 1,
2. ein Vorschlag flr die Erst- und Zweitpriiferin oder den Erst- und Zweitpriifer,

3. ein Vorschlag fur den Themenbereich, dem das Thema fur die Diplomarbeit entnommen
werden soll, und eine Erkldrung, ob die Diplomarbeit als Einzel- oder als Gruppenarbeit
vergeben werden soll. Die oder der Studierende hat bei der Meldung die Nachweise einzu-
reichen.

(3) Der Prifungsausschuf3 kann auf Antrag die Zulassung zur Diplomarbeit auch dann erteilen,
wenn die Voraussetzungen nach Absatz 1 Nr. 3 noch nicht erfullt sind. Diese bedingte Zulas-
sung setzt voraus, daB die Erflllung der noch fehlenden Zulassungsvoraussetzungen ohne
Beeintrachtigung der Diplomarbeit nachgeholt werden kann.

§ 26
Diplomarbeit

(1) Die Diplomarbeit soll zeigen, daB der Prufling in der Lage ist, innerhalb einer vorgege-
benen Frist ein Problem aus dieser Fachrichtung selbstandig nach wissenschaftlichen Metho-
den zu bearbeiten. Thema und Aufgabenstellung der Diplomarbeit miissen dem Priifungs-
zweck nach § 1 Abs. 1 Satz 3 und der Bearbeitungszeit nach § 26 Absatz 4 entsprechen. Die
Art der Aufgabe und die Aufgabenstellung missen mit der Ausgabe des Themas festliegen.

(2)  Das Thema der Diplomarbeit kann von jeder und jedem Angehé&rigen der Professoren-
gruppe dieses Fachbereichs festgelegt werden. Mit Zustimmung des Priifungsausschusses
kann das Thema auch von einer Professorin oder einem Professor festgelegt werden, die oder
der nicht Mitglied in diesem Fachbereich ist. Es kann auch von anderen Priifenden nach § 5
Abs. 1 Satze 2 und 3 festgelegt werden. In diesem Fall muB die oder der Zweitprifende Pro-
fessorin oder Professor dieses Fachbereichs sein.
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(3) Das Thema wird von der oder dem Erstprifenden nach Anhérung des Priiflings fest-
gelegt. Auf Antrag sorgt der PrifungsausschuB dafir, daf der Prufling rechtzeitig ein Thema
erhalt. Die Ausgabe des Themas erfolgt Uber den Vorsitz des Préifungsausschusses. Mit der
Ausgabe des Themas werden die oder der Prifende, die oder der das Thema festgelegt hat
(Erstprifende oder Erstprifender), und die oder der Zweitpriifende bestellt. Wahrend der An-
fertigung der Arbeit wird der Priifling von der oder dem Erstpriifenden betreut.

(4)  Die Zeit von der Ausgabe des Themas bis zur Abgabe der Diplomarbeit betragt drei
Monate. Das Thema kann nur einmal und nur innerhalb der ersten 4 Wochen zurtickgegeben
werden. im Einzelfall kann der Prifungsausschu3 die Bearbeitungszeit auf begriindeten An-
trag bis zur Gesamtdauer von sechs Monaten verlangern. Der PrifungsausschuB kann die
Bearbeitungszeit verklirzen, wenn themenbezogene Vorarbeiten zugelassen werden.

(5} Die Diplomarbeit kann in Form einer Gruppenarbeit angefertigt werden. Der als Prii-
fungsleistung zu bewertende Beitrag des einzelnen Priiflings muB auf Grund von Abschnitten,
Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien deutlich abgrenzbar und fur sich bewertbar
sein und den Anforderungen nach Absatz 1 entsprechen.

(6)  Bei der Abgabe der Diplomarbeit hat der Prufling schriftlich zu versichern, daB er die
Arbeit - bei einer Gruppenarbeit den entsprechend gekennzeichneten Anteil der Arbeit -
selbstandig verfat und keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt
hat.

(7)  Die Diplomarbeit ist fristgemaB beim Priifungsausschul abzuliefern. § 10 Abs. 1 gilt
entsprechend. ‘

(8) Die Diplomarbeit soll innerhalb von vier Wochen nach ihrer Abgabe durch beide Pri-
fenden nach Absatz 2 vorlaufig bewertet sein.

§27
Kolloguium

(1) Im Kolloquium hat der Prifling in einer Auseinandersetzung {ber die Diplomarbeit
nachzuweisen, daB er in der Lage ist, facher(ibergreifend und problembezogen Fragestellun-
gen aus dem Bereich dieser Fachrichtung selbstdndig auf wissenschaftlicher Grundlage zu
" bearbeiten und die Arbeitsergebnisse in einem Fachgesprach zu vertiefen.

(2)  Voraussetzung fir die Zulassung zum Kolloguium ist, daB s&mtliche Voraussetzungen
nach § 25 Abs. 1 erfUllt sind, auch das zweite Praxissemester mit Erfolg abgeschlossen ist und
die Diplomarbeit von einer oder einem Prifenden vorldufig mit mindestens ,ausreichend”
bewertet ist. Das Kolloquium soll innerhalb von sechs Wochen nach Abgabe der Diplomarbeit
durchgefihrt werden.

(3)  Das Kolloquium wird gemeinsam von den Priifenden der Diplomarbeit als Einzelpri-
fung oder als Gruppenprifung durchgefithrt. Die Dauer des Kolloguiums betrégt in der Regel
je Prifling 30 Minuten. Im Ubrigen gelten § 8 Abs. 3 und § 9 entsprechend.

(4)  Jede pritfende Person bildet jeweils aus der von ihr gebildeten vorliufigen Note fur die
Diplomarbeit und dem Ergebnis des Kolloguiums eine endgiltige Note fir die Diplomarbeit
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mit dem Kolloquium, wobei die Diplomarbeit doppelt und das Kolloguium einfach zu wichten
sind. § 11 gilt entsprechend.

§ 28
Wiederholung der Diplomarbeit mit dem Kolloquium

(1) Wurde die Diplomarbeit von beiden Prifenden vorlaufig mit ,nicht ausreichend” be-
wertet oder lautet die endgliltige Note der Diplomarbeit mit Kollogquium ,nicht ausreichend”,
kann die Diplomarbeit oder die Diplomarbeit mit Kolloquium einmal wiederholt werden. Eine
zweite Wiederholung ist ausgeschlossen. Eine Riickgabe des Themas bei der Wiederholung
der Diplomarbeit ist jedoch nur zuldssig, wenn von dieser Méglichkeit nicht schon bei der er-
sten Arbeit (§ 26 Abs. 4 Satz 2) Gebrauch gemacht worden ist.

(2)  Das neue Thema der Diplomarbeit wird in angemessener Frist, in der Regel innerhalb
von drei Monaten nach der Bewertung der ersten Arbeit, ausgegeben. :

(3) § 12 Abs. 8 gilt entsprechend.,

§ 29
Gesamtergebnis der Diplomprifung

(1) Die Diplomprifung ist bestanden, wenn sdmtliche Fachpriifungen, die Studienarbeit
sowie die Diplomarbeit mit dem Kolloquium entsprechend den Vorschriften in den Anlagen 2
bzw. 3 und 4 jeweils mit mindestens ,ausreichend” bewertet und die Praxissemester nach § 3
Abs. 2 Nr. 2 mit Erfolg abgeleistet worden sind.

(2)  Die Gesamtnote der Diplomprifung errechnet sich entsprechend § 11 aus dem Durch-
schnitt der Noten fur die Fachpriifungen und der doppelt gewichteten Note fir die Diplomar-
beit mit dem Kolloquium. Der PrifungsausschuB kann von der rechnerisch ermittelten Ge-
samtnote bis zu 0,5 abweichen, wenn dies auf Grund des Gesamteindruckes den Leistungs-
stand besser kennzeichnet und die Abweichung auf das Bestehen keinen EinfluB hat. § 11 gilt
entsprechend.

(3) Die Diplomprifung ist erstmals nicht bestanden, wenn eine Fachprifung, die Studien-
arbeit oder die Diplomarbeit mit dem Kolloquium oder eine Prifungsleistung mit ,nicht aus-
reichend” bewertet ist oder als ,nicht ausreichend” bewertet gilt. Sie ist endgiltig nicht be-
standen, wenn eine Prifungsleistung mit ,nicht ausreichend” bewertet ist oder als bewertet
gilt und eine Wiederholungsmdglichkeit nicht mehr besteht.
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Vierter Teil

Sonder- und SchluBvorschriften

§30
Ubergangsvorschriften

(1) Studierende, die sich zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Priifungsordnung im
zweiten oder einem hoheren Semester befinden, werden nach der bisher geltenden Ordnung
geprift. Sie kénnen auf Antrag und mit Zustimmung des Priifungsausschusses auch nach der
neuen Prifungsordnung gepriift werden. Studierende, die sich zum Zeitpunkt des Inkrafttre-
tens dieser Priifungsordnung im zweiten oder einem héheren Semester befinden, ohne be-
reits die Diplomvorprifung abgelegt zu haben, missen die Diplompriifung abweichend von
Satz 1 nach der neuen Prifungsordnung ablegen.

(2)  Soweit nach Absatz 1 die bisherige Prifungsordnung Anwendung findet, kann der
Fachbereichsrat hierzu erganzende Bestimmungen fur den Ubergang beschlieBen. Er kann
auch bestimmen, daB einzelne Regelungen der bisherigen Ordnung in der Fassung dieser
neuen Ordnung Anwendung finden. Der Vertrauensschutz der Mitglieder der Hochschule
muB gewahrleistet sein. Fir die Bekanntmachung der Beschlilsse des Fachbereichrates gilt §
19 entsprechend.

(3)  Die bisher geltende Priifungsordnung tritt unbeschadet der Regelung in Absatz 1 au-
Ber Kraft.
§ 31

Inkrafttreten

Diese Prifungsordnung tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung im Verkiindungsblatt der
Hochschule in Kraft.
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Anlage 1

GRUNDSTUDIUM (DIPLOMVORPR{OFUNG)

fiir den Studiengang

MANAGEMENT IM GESUNDHEITSWESEN

Prufungsleistungen Sem. 1. 2. 3. Prifungs-
Nr. Pflichtfacher SWS feistungen
Betriebswirtschaftslehre
Betriebswirtschaftslehre | 472 - - K90
Betriebswirtschaftslehre I} ~ 22 - K90
Volkswirtschaftsiehre
Volkswirtschaftslehre | 71 - - K 60
Volkswirtschaftslehre Il - = 22 K S0/H/RY
Betriebliches Rechnungswesen
Finanzbuchhaltung - 27 - K 90
Kosten- und Leistungsrechnung - = 2R K90
Gesundheits-/Sozialwissenschaften
Soziologie M - - K 60
Epidemiologie - 27 - K 90/H/R?
Psychologie - mn - [K120/H/R
Gerontologie | - - 1n L
Gesundheitsdkonomie | - 11 - K 60
Pflegewissenschaft - = 1N K 60/H/R*
Krankenhausékonomie - - 1N K60
Rechtswissenschaften
Burgerliches Recht und Handelsrecht - 21 - K 90
Sozialrecht - 11 - K 60
Offentliches Recht - - 1N K 60
Mathematik / Statistik
Mathematik 472 - - K 80
Finanzmathematik - 21 - K 90
Statistik —- = 452 K 90
Elektronische Datenverarbeitung
Grundlagen der Informatik 202 - - K 90
Einfithrung in das wissenschaftliche Arbeiten
Einfihrung i. d. wiss. Arbeiten 1 - -
Summe: - SWS 21 24 22

K 60 = Klausur 60 min.

K 90 = Klausur 20 min.

H
R
#

= Hausarbeit
= Referat

= nach Vorgabe der oder des priifungsberechtigten Lehrenden
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Anlage 3
HAUPTSTUDIUM (DIPLOMPRUFUNG)

fiir den Studiengang
MANAGEMENT IM GESUNDHEITSWESEN

Studienschwerpunkt Management in Pflege- und Rehabilitationseinrichtungen (GPR)

Prifungsleistungen Sem. 4. 5. 6. 7. 8. Priafungs-
Nr. Pflichtfacher ‘ SWS5S leistung
Betriebswirtschaftslehre
Controlling 7 - - - - K 60
Unternehmensorganisation u. Personalwirtschaft 27 - - - - K 90/H/R?
Betriebliche Finanzwirtschaft - - mn - - K120
Bilanzen - - wm - - L
Dienstleistungsmarketing - - 1 - - K 60/H*
Volkswirtschaftslehre
Volkswirtschaftsiehre Il| S K 60/H/R®
Gesundheitswissenschaften
Gesundheitstkonomie |l 7 - - - - K 6O/H/R?
Gesundheitspsychologie m - - = - K 90
Medizinsoziologie - - m - - L
Gerontologie Il - - - - H/R?
Versorgungsmanagement - - = 1/t - K 60/H/R?
Medizin, Pflege und Rehabilitation
Pflegeorganisation 22 - - - - K 90/H/R*
Geriatrie ”m” - - - - [K 90/H/RY
Sozial-/Praventivmedizin - - - 21 - L
Rehabilitation - = 2”7 - - K 90/H/R*
Qualitdtsmanagement - - 22 - - K 90/H/R?
Pflege- und Rehabilitationseinrichtungen als betriebswirtschaftliche Systeme
Finanzierung der Pflege-/Reha-einrichtungen 22 - - - - K 90
Organisation u. Controlling in Pflege-/Rehaeinricht. - - 2" - - [K 180/H/R*
Unternehmensfihrung in Pflege-/Rehaeinricht. -~ - = 27 - L
Recht / Politik
Arbeitsrecht Mm - - - - K 60
Sozialpolitik - - - - K 60/H/R?
Recht im Gesundheitswesen - -~ 11 - K 60
Elektronische Datenverarbeitung
Betriebliche Informationsverarbeitung 27 - - - - H/R*
Medizininformatik - - - 272 - H/RY
Anleitung zum wissenschaftlichen Arbeiten
Anleitung z. wiss. Arbeiten (1/1) @ @ ® @ @
Studienarbeit { Es ist 1 Studienarbeit anzufertigen. )
Studienarbeit - ® ® ® -
Wahlpflichtfach ( 3 Ficher sind zu wihlen, }
Wahlpflichtfach (3 x mind. 1/1) @ - ® ® - 3 KG60HR*
Diplomarbeit
Diplomarbeit mit Kolloquium - - - - B 57
Summe: - SWS : 26 24 19

® = Die Semesterzuordnung der mit ® gekennzeichneten Prisfungsleistungen erfolgt nach Wahl der Studierenden.

Im 5. und im 8. Fachsemester ist je ein Praxissemester durchzuflhren.
K 60 = Klausur 60 min.

K 90 = Klausur 90 min.

H = Hausarbeit

R =Referat

* = nach Vorgabe der oder des priifungsberechtigten Lehrenden
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Anlage 2
HAUPTSTUDIUM (DIPLOMPRUFUNG)
fiir den Studiengang
MANAGEMENT IM GESUNDHEITSWESEN
Studienschwerpunkt Management in Krankenh#usern (GK)
Prufungsleistungen Sem. 4. 5. 6. 7. 8. Prafungs-
Nr. Pflichtfacher SW5 teistung.
Betriebswirtschaftsiehre
' Controlling 7 - - - - K 80
Unternehmensorganisation u. Personalwirtschaft 27 - - - - K 90/H/R?
Betriebliche Finanzwirtschaft - - M - - [K 120
Bilanzen - - M - - L
Dienstleistungsmarketing - - 11 - - K 60/H”
Volkswirtschaftslehre
Volkswirtschaftslehre Il e A K 60/H/R®
Gesundheitswissenschaften
Gesundheitsékonomie |f M - - - - K 60/H/R?
Gesundheitspsychologie 7 - - - - fK 90
Medizinsoziologie S U L
Gerontologie |l - - - " - H/R?
Versorgungsmanagement e K 60/H/R”
Medizin, Pflege und Rehabilitation
Pflegeorganisation 22 - - - - K 90/H/R?
Geriatrie m - - - - (K 90/H/R*
Sozial-/Praventivmedizin - - =211 - L
Rehabilitation - - 22 - - K S0/M/R*
Qualitdtsmanagement L K 90/H/R*
Krankenhiuser als betrichswirtschaftliche Systeme
Finanzierung im Krankenhaus ‘ 22 - - - - K90
Organisation u. Controlling im Krankenhaus - - 22 - - [K 180/H/R
Unternehmensfithrung im Krankenhaus - =~ = 22 - L
Recht / Politik .
Arbeitsrecht m - - - = K60
Sozialpolitik - - - 1" - K 60/HR
Recht im Gesundheitswesen -~ - =11 - K 60
Elektronische Datenverarbeitung
Betriebliche Informationsverarbeitung 22 - - - - H/R¥
Medizininformatik - - - 22 - H/R?
Anleitung zum wissenschaftlichen Arbeiten
Anleitung z. wiss. Arbeiten (1/1) ® ® @ @
Studienarbeit ( Es ist 1 Studienarbeit anzufertigen. )
Studienarbeit - @ 8 ® -
Wahlpflichtfach ( 3 Ficher sind zu wihlen. )
Wahlpflichtfach (3 x mind. 1/1) ® - ® ® - 3 K6oHR
Diplomarbeit
Diplomarbeit mit Kolloguium - - - - 0O 37
Summe: - SWS 26 24 19

® = Die Semesterzuordnung der mit ® gekennzeichneten Priifungsleistungen erfolgt nach Wahl der Studierenden.
Im 5. und im 8, Fachsemester ist je ein Praxissemester durchzufithren.

K 60 = Klausur 60 min, R = Referat

K 80 = Kiausur 90 min. H = Hausarbeit

" = nach Vorgabe der oder des prisfungsberechtigten Lehrenden
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Anlage 4

Wahlpflichtficher-Katalog

Ausbildung und Perscnal |

Ausbildung und Personal Il

Gesundheitsférderung

Grundlagen des Europarechts im Gesundheitswesen

Verhandl.fuhrung/ Kommunikation

Versicherungsmathematik

Englisch oder Franzésisch oder Spanisch

Altern und Gesundheit

Beschwerdemanagement

Geschlechtsspezifik von Gesundheit und Krankheit

Entwicklungen in Pflege- und Gesundheitsberufen — berufssoziologische Aspekte
Gesundheitspolitik

Integrierte Versorgungsstrukturen im Gesundheitswesen
Patientenberatung und Kundenbetreuung im Gesundheitswesen
Projektmanagement

Steuerrecht

Strukturen im Pharmamarkt

Alternative Heilmethoden

Materialwirtschaft in Einrichtungen des Gesundheitswesens

Entsorgung und Abfallwirtschaft in Einrichtungen des Gesundheitswesens
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Anlage 6

Fachhochschule Braunschweig/Wolfenbiittel
Fachbereich Gesundheitswesen
am Hochschulstandort Wolfsburg

Zeugnis liber die Diplomvorpriifung

FrauZHerr ) o e ,
geboren am........... O ,
hat die Diplomvorprtfung

im Studiengang Management im Gesundheitswesen,
mit der Gesamtnote ..................... bestanden *#},

Fachprifungen: Beurteilungen **)

Pflichtfacher:

..................................................................

(Wolfshurg) {Datum)

......................................

(Siegel der Hochschule) Vorsitz
des Prifungsausschusses

*)  Zutreffendes einsetzen.
**) Notenstufen:
sehr gut, gut, befriedigend, ausreichend.
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Anlage 7

Fachhochschule Braunschweig/Wolfenbiittel
Fachbereich Gesundheitswesen
am Hochschulstandort Wolfsburg

Zeugnis iiber die Diplompriifung

Frau/Herr ™) .
geboren am .............. N .
hat die Diplomprufung

im Studiengang Management im Gesundheitswesen,

Studienschwerpunkt. ...
mit der Gesamtnote ..................... bestanden **),
Fachprifungen: Beurteilungen **)

Pflichtfédcher:

..................................................................

Diplomarbeit mit Kolloquium
Gber das Thema:

{(Wolfsburg) (Datum)

......................................

(Siegel der Hochschule) Vorsitz
des Prufungsausschusses

*) Zutreffendes einsetzen.
**) Notenstufen:
sehr gut, gut, befriedigend, ausreichend.
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Anlage 8

8 Fachhochschule Braunschweig/Wolfenbiittel
il Fachbereich Gesundheitswesen
am Hochschulstandort Wolfshurg

Diplomurkunde

Die Fachhochschule Braunschweig/Wolfenbutte],
Fachbereich Gesundheitswesen

verleiht mit dieser Urkunde

Fralu/Herrn*) ........................................................... ,
geboren am ................ 3 T ,
den Hochschulgrad

Diplom-Kauffrau (Fachhochschule)
Diplom-Kaufmann {(Fachhochschule)

(abgekurzt :Dipl.-Kffr. (FH), Dipi.-Kfm. (FH)),

nachdem sie/er *) die Diplomprifung

im Studiengang Management im Gesundheitswesen
Studienschwerpunkt............. T
AM e bestanden hat.

.................. Lden
{(Wolfsburg) {(Datum)
Dekan/in des Fachbereichs Vorsitz des
Prifungsausschusses

*) Zutreffendes einsetzen
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Anlage 5

Priifungsanforderungen an die Fachpriifungen der Diplomvorpriifung

Studiengang Management im Gesundheitswesen

Priifungsfach

Priifungsanforderungen

Betriebswirtschaftslehre |

Betriebswirtschaftslehre 1l

Volkswirtschaftslehre |

Volkswirtschaftslehre I

Finanzbuchhaltung
Kosten- und Leistungsrechnung
Soziologie

Epidemiologie

Psychologie

Gerontologie |

Gesundheitsdkonomie |

Pflegewissenschaft

Grundkenntnisse der Allgemeinen BWL (z.B. Rechts-
formen, ZusammenschluBformen, Standortwahl, Sy-
stem der betrieblichen Produktionsfaktoren, betriebli-
che Funktionen

Grundkenntnisse des Marketing, der Dienstleistungs-
produktion und der Investition

Grundkenntnisse der mikrodkonomischen Theorie

Grundkenntnisse der makrotkonomischen Theorie
und ihrer Anwendung auf wirtschaftspolitische Fra-
gen

Buchfuhrungssysteme, Grundkenntnisse der doppel
ten Buchfihrung und Kameralistik

Grundkenntnisse der Betriebsabrechnung auf Voliko-
sten- und Teilkostenbasis

Grundkenntnisse in den Hauptbegriffen der Soziolo-
gie, demographische Grundkenntnisse

Grundkenntnisse der Aufgaben und Methoden der
modernen Epidemiologie (MaBe der Krankheitshiu-
figkeit, Krankheit und Diagnose, Sensitivitit und Spe-
zifitat, vergleichende MaBe, Risikoindikatoren, Studi-
endesign und Genauigkeit epidemiologischer Studi-
en), Grundkenntnisse epidemiologisch bedeutsamer
Erkrankungen

Grundkenntnisse  der allgemeinen  Psychologie,
Kenntnisse zu medizinpsychologischen Zusammen-
hangen im Kontext kritischer Lebensereignisse

Grundkenntnisse zu Alternstheorien, Grundkenntnis-
se zum demographischen Wandel und Altersstruktur-
verdnderungen

Grundkenntnisse der Struktur, der Besonderheiten
und Steuerungsprobleme des Systems der Gesund-
heitsversorgung in Deutschland

Grundkenntnisse  zur Wissenschaftsentwicklung,
theoretische Grundkenntnisse und Kenntnisse pfle-
gewissenschaftlicher Problemfelder
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Krankenhaustkanomie

Blrgerliches Recht und Handelsrecht

Sozialrecht |

Offentliches Recht

Mathematik

Finanzmathematik

Statistik

Grundlagen der Informatik

Einfuhrung in das wissenschaftliche
Arbeiten

Grundkenntnisse  des  Krankenhaussystems in
Deutschland (z. B. rechtliche Rahmenbedingungen,
Entwicklung, Klassifizierung, Marktsituation, Unter-
nehmensformen)

Grundkenntnisse des bulrgerlichen Rechts (BGB All-
gemeiner Teil, Schuldrecht, Sachenrecht, Erbrecht)
und des Handelsrechts (Kaufmann, Handelsgeschéfte)

Grundkenntnisse der Rechtsgrundiagen der sozialen
Sicherung in der Bundesrepublik Deutschland, der
wichtigsten Vorschriften des Sozialgesetzbuches und
spezieller Probleme des Sozialrechts

Grundkenntnisse des Verfassungs-und Verwaltungs-
rechts, (z. B. Grundrechte, Wirtschaftsverfassung)

Grundkenntnisse der wirtschaftswissenschaftlich rele-
vanten Grundlagen, insbesondere der linearen Alge-
bra und der Analysis

Finanzmathematische Grundkenntnisse im Bereich
Zinsrechnung, Rentenrechnung, Tilgungsrechnung
und Abschreibung.

Grundkenntnisse auf dem Gebiet der beschreibenden
(z.B. Haufigkeitsverteilungen, Lage-, Streuungs- und
KonzentrationsmafBe) und der schlieBenden Statistik
{z.B. Grundlagen der Wahrscheinlichkeitsrechnung,
Punktschatzungen, statistische Tests)

Grundkentnisse der Informatik (z.B. Aufbau von
Rechnersystemen, Betriebssysteme, Netzwerke, Soft-
ware und Anwendungsprogrammierung)

Grundkenntnisse wissenschaftlicher Methodik, Auf-
bau und Gestaltung wissenschaftlicher Arbeiten
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Priifungsanforderungen an die Fachpriifungen der Diplompriifung

Studiengang Management im Gesundheitswesen

Priifungsfach

Prifungsanforderungen

Controlling

Unternehmensorganisation und Per-

sonalwirtschaft

Betriebliche Finanzwirtschaft

Bilanzen

Dienstleistungsmarketing
Volkswirtschaftslehre |
Gesundheitsdkonomie |l

Gesundheitspsychologie

Medizinsoziologie

Gerontologie |l

Versorgungsmanagement

Pflegeorganisation

Geriatrie

Sozial-/ Praventivmedizin

Kenntnisse des strategischen Controlling (z.B. Prozes-
se und Strukturen)

Kenntnisse der Organisation, des Managements und
der betrieblichen Personalfihrung

Kenntnisse der Finanzierungsformen, -modelle und
der Liquiditatssteuerung

Kenntnisse der JahresabschluBerstellung, Bilanzierung
und Bewertung der Bilanzpositionen, Bilanzanalyse
und Bilanzpolitik

Kenntnisse des strategischen und operativen Dienst-
leistungsmarketing

Kenntnisse wirtschaftspolitischer Theorien, Konzep-
tionen und Instrumente

Kenntnisse gesundheitspolitischer Theorien, Konzep-
tionen und Handlungsfelder

Kenntnisse der allgemeinen Psychologie der Gesund-
heit, Kenntnisse von Theorien, Kenntnisse zu ausge-
wadhlten empirischen  gesundheitspsychologischen
Zusammenhangen.

Kenntnisse medizinsoziologischer Grundlagen und
theoretischer Ansédtze. Kenntnisse des Zusammen-
hangs von Gesundheit/ Krankheit und Gesellschafts-
entwicklung

Kenntnisse zu Alternstheorien, Kenntnisse zum mo-
dernen empirischen Forschungsstand, Kenntnisse zu
interdisziplindren Problemstellungen des Altersstruk-
turwandels

Kenntnisse der Entwicklung integrierter Versorgungs-
systeme im deutschen und internationalen Gesund-
heitswesen

Kenntnisse pflegerischen Handelns in den unter-
schiedlichen Organisationsformen

Kenntnisse der Epidemiologie und der Besonderhei-
ten von Alterserkrankungen und deren Auswirkun-
gen

Kenntnisse der Geschichte und Aufgaben von Sozial-
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Rehabilitation

Qualitdtsmanagement im Kranken-
haus

Qualitdtsmanagement in der Pflege

Finanzierung im Krankenhaus

Finanzierung der Pflege-/ Rehaein-
richtungen

Organisation und Controlling im
Krankenhaus

Organisation und Controlling in Pfle-
ge-/ Rehaeinrichtungen

Unternehmensfihrung im Kranken-
haus

Unternehmensftihrung in Pflege-/
Rehaeinrichtungen

Arbeitsrecht

Sozialpolitik

und Praventivmedizin, Grundlagen sozialmedizinischer
Beratung und Begutachtung, Kenntnisse der Begriffe,
Bereiche, Ansdtze, Modelle, Methoden und Struktu-
ren der Gesundheitsforderung und Privention

Kenntnisse {ber den interdisziplindren rehabilitativen
Ansatz, theoretische Kenntnisse, rechtliche Kenntnis-
se, Kenntnisse zu praktischen Rehabilitationsmal-
nahmen und Rehabilitationseinrichtungen

Kenntnisse der theoretischen und methodischen
Grundlagen des TQM, der Einfiihrung von Qualitats-
managementsystemen im Krankenhaus und der Sy-
steme der Selbstbewertung und Zertifizierung

Kenntnisse der theoretischen und methodischen
Grundlagen des TQM, der Durchsetzung von Quali-
tatsmanagementsystemen in stationdrer und ambu-
lanter Pflege und der Systeme der Selbstbewertung
und Zertifizierung

Kenntnisse der Strukturelemente des Verglitungssy-
stems und des derzeitigen Finanzierungsverfahrens
(z.B. Steuerungs- und Koordinationssystem, Finanzie-
rungsstruktur, Vergltungsverfahren)

Kenntnisse der Struktureiemente des Vergltungssy-
stems und des derzeitigen Finanzierungsverfahrens
(z.B. Steuerungs- und Koordinationssystem, Finanzie-
rungsstruktur, Vergltungsverfahren)

Vertiefte Kenntnisse der branchenspezifischen Orga-
nisation und Controllinginstrumente (z.B. Planung
und Steuerung betriebswirtschaftlicher Prozesse und
Projekte, Bereitstellungsorganisation)

Vertiefte Kenntnisse der branchenspezifischen Orga-
nisation und Controllinginstrumente (z.8. Planung
und Steuerung betriebswirtschaftlicher Prozesse und
Projekte, Bereitstellungscrganisation)

Vertiefte Kenntnisse der branchenspezifischen Fith-
rung (z.B. Personalentwicklung und Personalpolitik,
Mikropolitik, Flhrung von Gruppen, Fiihrung von
Mitarbeitern)

Vertiefte Kenntnisse der branchenspezifischen Fih-
rung (z.B. Personalentwicklung und Personalpolitik,
Mikropalitik, Fihrung von Gruppen, Fithrung von
Mitarbeitern)

Kenntnisse des Individualrechts und des kollektiven
Arbeitsrechts

Kenntnisse der Geschichte der Sozialpolitik und der
Bereiche sozialpolitischen Handelns in Deutschland
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Recht im Gesundheitswesen

Betriebliche Informationsverarbeitung

Medizininformatik

Kenntnisse spezifischer Rechtsvorschriften im Ge-
sundheitswesen (u.a. Arzneimittelrecht, Bundesseu-
chengesetz, Réntgenverordnung, Datenschutz, Ar-
beitsschutz)

Kenntnisse bezlglich des Einsatzes von EDV im be-
trieblichen Umfeld (z.B. betriebswirtschaftliche Stan-
dardsoftware, Auswahl und Einfihrung von EDV-
Systemen, Aspekte von Datenschutz und Ergonomie)

Kenntnisse Uber den Einsatz von EDV im Gesund-
heitswesen (z.B. Informationssysteme, Expertensyste-
me / rechnergestitzte Systeme, Kommunikation im
Gesundheitswesen, Telemedizin)
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Neufassung der
Diplompriifungsordnung

fiir den Studiengang Krankenversicherungsmanagement

der Fachhochschule Braunschweig/Wolfenbiittel,
Fachbereich Gesundheitswesen am Hochschulstandort Wolfsburg

Auf Grund des § 105 Abs. 4 NHG hat die Fachhochschule Braunschweig/ Wol-
fenblttel, Fachbereich Gesundheitswesen folgende Diplomprifungsordnung
erlassen:

Erster Teil
Allgemeine Vorschriften

§1
Zweck der Prifungen

(1) Durch die Diplomvorpriifung soll nachgewiesen werden, daf die inhaltlichen Grundlagen
des Studiums sowie ein methodisches Instrumentarium und eine systematische Orientierung
erworben wurden, um das weitere Studium mit Erfolg fortzusetzen.

(2)  Die Diplompriifung bildet den berufsqualifizierenden AbschluB des Studiums. Durch sie
soll nachgewiesen werden, da3 die erforderlichen Fachkenntnisse und Fahigkeiten erworben
sind, um in den der Fachrichtung entsprechenden beruflichen Tatigkeitsfeldern die fachlichen
Zusammenhénge zu Oberblicken und selbstdndig, problemorientiert und facheribergreifend
auf wissenschaftlicher Grundlage zu arbeiten.

§ 2
Hochschulgrad

Nach bestandener Diplompriifung verleiht die Hochschule in der jeweils zutreffenden Sprach-
form den Hochschulgrad “Diplom-Kauffrau (Fachhochschule), abgekirzt “Dipl.-Kffr. (FH)"
oder "Diplom-Kaufmann (Fachhochschule)", abgekiirzt "Dipl.-Kfm. (FH)". Hierlber stellt die
Hochschule eine Urkunde mit dem Datum des Zeugnisses aus (Anlage 8).

§3
Dauer und Gliederung des Studiums

(1) Die Regelstudienzeit, in der das Studium abgeschossen werden kann, betragt einschlieB-
lich berufspraktischer Tétigkeiten (Praxissemester) nach § 3 Absatz 2 und der Diplompriifung
acht Semester.

(2) Das Studium gliedert sich in

1. ein dreisemestriges Grundstudium (erster Studienabschnitt), das mit der Diplomvorpri-
fung abschlieft,

35



Fachhochschule Braunschweig/Wolfenbiittel — Verkiindunggblatt Nr, 4/99

2. ein flinfsemestriges Hauptstudium (zweiter Studienabschnitt), das mit der Diplompriifung
abschlieft.

3. Im fUnften und im achten Fachsemester ist je ein Praxissemester eingeordnet. In der Regel
ist das erste Praxissemester in Verbindung mit einer Studienarbeit und das zweite Pra-
xissemester in Verbindung mit einer Diplomarbeit abzuleisten. Das Praxissemester kann im
Ausland absolviert werden.

Stehen die Studierenden wiéhrend des gesamten Studiums in einem Beschaftigungs-
verhaltnis mit studienrelevanten Tatigkeiten, werden diese Tatigkeiten auf das erste Pra-
xissemester angerechnet.

Das Nahere regelt die Studienordnung.

(3) Die Studienordnung und das Lehrangebot sind so zu gestalten, da die Diplomvorpri-
fung mit Ablauf des dritten und die Diplomprifung innerhalb der Regelstudienzeit, spatestens
aber sechs Monate nach ihrem Ablauf abgeschlossen werden kénnen.

(4) Das Studium umfaBt Lehrveranstaltungen des Pflicht- und Wahlpflichtbereichs sowie
Lehrveranstaltungen nach freier Wahl der Studierenden (Wahtbereich). Der zeitliche Anteil der
Pflicht- und Wahipflichtveranstaltungen wird durch die Anlagen 1 bis 3 zu dieser Prifungs-
ordnung bestimmt. Dabei ist gewéhrleistet, daB den Studierenden Gelegenheit zur selbstén-
digen Vorbereitung und Vertiefung des Stoffes und zur Teilnahme an zusatzlichen Lehrveran-
staltungen nach eigener Wahl verbleibt. Der Anteil der Priifungsfacher am zeitlichen Gesamt-
umfang ist in den Anlagen 1 bis 3 geregelt.

(5) Sofern nicht geniigend fachlich geeignete oder von der rdumlichen Entfernung her zu-
mutbare Praktikantenpldtze zur Verfiigung stehen, kann mit Zustimmung des Prifungsaus-
schusses auf die Praxissemester eine entsprechend qualifizierte Mitwirkung in einem anwen-
dungsbezogenen Forschungs- und Entwicklungsvorhaben der Fachhochschule angerechnet
werden, .

§4
Prifungsausschuf

(1) FUr die Organisation der Priffungen und zur Wahrnehmung der durch diese Prifungsord-
nung zugewiesenen Aufgaben wird aus den Mitgliedern des Fachbereichs ein Priifungsaus-
schuB gebildet. hm gehéren funf Mitglieder an, und zwar drei Professorinnen oder Professo-
ren, eine wissenschaftliche Mitarbeiterin oder ein wissenschaftlicher Mitarbeiter, unabhangig
davon, ob sie oder er hauptamtlich oder hauptberuflich in der Lehre titig ist, sowie ein stu-
dentisches Mitglied. Ist eine Mitarbeitergruppe nicht vorhanden, fallt dieser Sitz der Professo-
rengruppe zu. Der Vorsitz und der stellveriretende Vorsitz missen von Professarinnen oder
Professoren ausgeiibt werden. Sie und die weiteren Mitglieder des Prifungsausschusses sowie
deren Vertretungen werden durch die jeweiligen Gruppenvertretungen im Fachbereichsrat
gewahlt. Das studentische Mitglied hat bei der Bewertung und Anrechnung von Priifungen
nur beratende Stimme.

(2) Der PrufungsausschuB stellt die Durchfiihrung der Prifungen sicher. Er achtet darauf, dafB
die Bestimmungen dieser Prifungsordnung eingehalten werden. Er berichtet regelmaBig dem
Fachbereich tber die Entwicklung der Prifungen und Studienzeiten und gibt Anregungen zur
Reform dieser Prifungsordnung und der Studienordnung.
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(3) Der PrifungsausschuB faBt seine Beschliisse mit der Mehrheit der abgegebenen giiltigen
Stimmen. Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegebene Stimmen. Bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme der oder des Vorsitzenden den Ausschlag. Der Prifungsausschu3 ist be-
schlufahig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder, darunter die oder der Vorsitzende oder
stellvertretende Vorsitzende und ein weiteres Mitglied der Professorengruppe, anwesend ist.

(4) Die Amtszeit der Mitglieder des Prifungsausschusses betrégt zwei Jahre, die des studenti-
schen Mitgliedes ein Jahr.

(5) Der PrifungsausschuBB gibt sich eine Geschéftsordnung. Uber die Sitzungen des Pri-
fungsausschusses wird eine Niederschrift gefiihrt. Die wesentlichen Gegenstinde der Erérte-
rung und die Beschlisse des Priifungsausschusses sind in der Niederschrift festzuhalten.

(6) Der PrifungsausschuB kann Befugnisse widerruflich auf den Vorsitz und den stellvertre-
tenden Vorsitz Ubertragen. Die oder der Vorsitzende bereitet unter Mitarbeit der tbrigen Mit-
glieder die Beschlisse des Prifungsausschusses vor und fUhrt sie aus. Sie oder er berichtet
dem Prifungsausschuf3 laufend Uber diese Tatigkeit.

(7) Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben das Recht, an der Abnahme von Prifun-
gen als Beobachtende teilzunehmen.

(8) Die Sitzungen des Prifungsausschusses sind nicht 6ffentlich. Die Mitglieder des Priifungs-
ausschusses und deren Vertretungen unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht
im &ffentlichen Dienst stehen, sind sie durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

§5 .
Priiferinnen, PrUfer, Beisitzerinnen, Beisitzer

(1) Der PrifungsausschuB bestellt die Priifenden und die Beisitzerinnen und Beisitzer. Zur
Abnahme von Prifungen werden Mitglieder und Angehérige dieser Hochschule bestellt, die
in dem betreffenden Prifungsfach oder in einem Teilgebiet des Prifungsfaches zur selbstin-
digen Lehre berechtigt sind. Lehrkréfte fir besondere Aufgaben sowie in der beruflichen Pra-
xis und Ausbildung erfahrene Personen kénnen in geeigneten Priffungsgebieten zur Abnahme
von Prifungen bestelit werden. Zur Priferin oder zum Priifer sowie zur Beisitzerin oder zum
Beisitzer dirfen nur Personen bestellt werden, die mindestens die durch die Prifung festzu-
stellende oder gleichwertige Qualifikation haben.

(2) Soweit Prifungen studienbegleitend durchgefiihrt werden, ist die verantwortlich lehrende
Person chne besondere Bestellung Priiferin oder Prifer. § 11 Abs. 1 gilt entsprechend.

(3) Der PrifungsausschuB stellt sicher, daB den Studierenden die Namen der Priifenden
rechtzeitig bekanntgegeben werden.

(4) Fur die Prifenden und die Beisitzerinnen und Beisitzer gilt § 4 Abs. 8 entsprechend.
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§6
Anrechnung von Studienzeiten, Priiffungs- und Studienleistungen

(1) Studienzeiten, Studienleistungen einschlieBlich berufspraktischer Tatigkeiten und Pri-
fungsleistungen in demselben Studiengang an einer Fachhochschule oder einer gleichgestell-
ten Gesamthochschule in der Bundesrepublik Deutschland werden ohne Gleichwertigkeits-
feststellung angerechnet. Dasselbe gilt fur die Anerkennung von Diplomvorpriifungen in
demselben oder einem verwandten Studiengang. Soweit die Diplomvorprifung Fécher nicht
enthalt, die nach dieser Ordnung Gegenstand der Diplomvorpriifung, nicht aber der Diplom-
prifung sind, ist eine Anrechnung mit Auflagen méglich.

(2} Studienzeiten, Studienleistungen einschlieBlich berufspraktischer Tatigkeiten und Pru-
fungsleistungen in einem anderen Studiengang werden angerechnet, soweit die fachliche
Gleichwertigkeit festgestellt ist. Dabei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamnt-
betrachtung und Gesamtbewertung in Hinblick auf die Bedeutung der Leistungen fir den
Zweck der Prifungen nach § 1 vorzunehmen. Fir die Feststellung der Gleichwertigkeit eines
ausldndischen Studienganges sind die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrek-
torenkonferenz gebilligten Aquivalenzvereinbarungen oder andere zwischenstaatliche Verein-
barungen maBgebend. Soweit Vereinbarungen nicht vorliegen oder eine weitergehende An-
rechnung beantragt wird, entscheidet der PrifungsausschuB tiber die Gleichwertigkeit. Zur
Aufkldrung der Sach- und Rechtslage kann eine Stellungnahme der Zentralstelle fur auslsndi-
sches Bildungswesen eingeholt werden. Abweichende Anrechnungsbestimmungen auf Grund
von Vereinbarungen mit ausléndischen Hochschulen bleiben unberiihrt.

(3) FUr Studienzeiten, Studien- und Prifungsleistungen in staatlich anerkannten Fernstudien
gelten die Absatze 1 und 2 entsprechend. Im Gbrigen findet § 20 NHG Anwendung.

(4) Die Noten von angerechneten Studien- und Prifungsleistungen werden - soweit die No-
tensysteme vergleichbar sind - tbernommen und in die Berechnung der Gesamtnote einbe-
zogen. Bei unvergleichbaren Notensystemen wird der Vermerk "bestanden" aufgenommen.
Eine Kennzeichnung der Anrechnung im Zeugnis ist zulssig.

(5) Uber die Anrechnung entscheidet auf Antrag der Studierenden der PrifungsausschuB.

§7
Zulassung zu Prifungen

(1) Der Antrag auf Zulassung (Meldung) zu den einzelnen Prifungsteilen der Diplomvorpri-
fung oder Diplompriifung ist nach niherer Bestimmung des Zweiten und Dritten Teils schrift-
lich beim PrifungsausschuB innerhalb des vom PrufungsausschuB festzusetzenden Zeitraumes
zu stellen. Fristen, die vom PrifungsausschuB gesetzt sind, kénnen bei Vorliegen triftiger

Griinde verlangert oder riickwirkend verlangert werden. |

(2) Der Meldung sind, soweit sich nicht entsprechende Unterlagen bei der Hochschule befin-
den, unbeschadet weiterer im Zweiten und Dritten Teil geforderter Nachweise, beizufiigen:

1. Nachweise nach § 6 Absatz 2,
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2. eine Erklérung dariber, ob bereits eine Diplomvorpriifung oder Diplompriifung oder Teile
dieser Prifungen in demselben Studiengang an einer Fachhochschule oder einem ent-
sprechenden Studiengang an einer Gesamthochschule in der Bundesrepublik Deutschland
nicht bestanden oder endgliltig nicht bestanden ist,

(3) Uber die Zulassung entscheidet der Prisfungsausschuf3. Die Zulassung wird versagt, wenn
1. die Zulassungsvoraussetzungen nicht erfiillt sind oder
2. die Unterlagen unvollsténdig sind oder

3. die Diplomvorprifung oder die Diplompriifung in demselben Studiengang an einer Fach-
hochschule oder einem entsprechenden Studiengang an einer Gesamthochschule in der
Bundesrepublik Deutschland bereits endgultig nicht bestanden sind.

(4) Die Bekanntgabe der Zulassung einschlieBlich der Prifungstermine und der Versagung
der Zulassung erfolgt nach § 19 oder schriftlich.

(5) Die Zulassung erfolgt auf Grund der Meldung zum jeweils ersten Prifungsteil. Zu den
jeweils folgenden Prifungsteilen ist zugelassen, wer sich zu dem betreffenden Priifungsteil
unter Beifligung der vorgeschriebenen erganzenden Nachweise innerhalb der vom Priifungs-
ausschul festgelegten Frist gemeldet hat. Ein Bescheid ergeht nur, wenn die Zulassung zu
versagen ist.

§ 8
Art der Prifungsleistungen

(1) Die Diplomvorpriifung besteht nach MaBgabe des Zweiten Teils aus Fachpriifungen und
die Diplompriifung nach MaBgabe des Dritten Teils aus Fachpriifungen und der Diplomarbeit.
Fachpriifungen setzen sich aus den Prifungsleistungen in einem Priifungsfach oder einem
facheriibergreifenden Prifungsgebiet zusammen. Sie kénnen auch aus nur einer Prifungslei-
stung bestehen. Fachpriifungen kénnen nach MaBgabe des Zweiten und Dritten Teils durch
folgende Arten von Prifungsleistungen abgelegt werden:

Klausur (Absatz 2),

Mindliche Prafung (Absatz 3),

Referat (Absatz 4),

Hausarbeit (Absatz 5),

Studienarbeit (Absatz 6),

Praxisbericht (Absatz 7),

Erstellung und Dokumentation von Rechnerprogrammen (Absatz 8),
Experimentelle Arbeit/ Projektarbeit (Absatz 9).

(2) Eine Klausur ist eine in begrenzter Zeit, mit begrenzten Hilfsmitteln und unter Aufsicht
durchzufiihrende schriftliche Einzelprifung, in der fachspezifische Fragen zu beantworten
oder Aufgaben zu I6sen sind. Die Bearbeitungszeit ist in den Anlagen 1 bis 3 festgelegt.

(3) Eine mundliche Prifung findet vor zwei Prifenden (Kollegialprifung) oder einer oder ei-
nem Priifenden und einer sachkundigen oder einem sachkundigen Beisitzer als Einzelprifung
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oder als Gruppenprufung statt. Die Dauer der Prifung betragt je Priifling in der Regel dreiBig
Minuten. Die Beisitzerin oder der Beisitzer dirfen den Prifling weder befragen noch beurtei-
len. Ihnen obliegt im wesentlichen eine Kontrollfunktion fur den ordnungsgemaBen Ablauf
der Priifung und die Protokollfithrung. Im Protokoll sind die wesentlichen Bestandteile der
Prifung, die Beurteilung und die tragenden Erwégungen der Bewertungsentscheidung fest-
zuhalten. Das Protokoll ist von den Personen nach Satz 1 zu unterschreiben.

(4) Ein Referat umfaBt:

1. eine eigenstandige und vertiefte schriftliche Auseinandersetzung mit einem Thema aus
dem Arbeitszusammenhang der Lehrveranstaltung unter Einbeziehung und Auswertung
einschidgiger Literatur,

2. die Darstellung der Arbeit und die Vermittlung ihrer Ergebnisse im mundlichen Vortrag
sowie in einer anschlieBenden Diskussion.

(5) Eine Hausarbeit ist eine selbstandige schriftliche Bearbeitung einer fachspezifischen oder
facherlbergreifenden Aufgabenstellung. In geeigneten Fallen kénnen die erarbeiteten Lésun-
gen in einer fr die berufliche Tatigkeit typischen Weise miindlich erldutert werden. Die Bear-
beitungszeit soll vier Wochen nicht Uberschreiten. Die Bearbeitungszeit kann bei tiberdurch-
schnittlicher Belastung der Studentin/ des Studenten mit anderen studienbezogenen Arbeiten
im Einzelfall auf Antrag vom Prifenden bis um die Halfte verlangert werden.

(6) Eine Studienarbeit umfaBt die Bearbeitung einer fachspezifischen oder tacherlbergrei-
fenden Aufgabenstellung in konzeptioneller Hinsicht unter besonderer Berticksichtigung pla-
nerischer Aspekte sowie die Darstellung und Erlduterung der erarbeiteten Lasungen in einer
fir die berufliche Tatigkeit Gblichen Weise. Studienarbeiten sind in der Regel in Verbindung
mit einem Praxissemester anzufertigen. Die Bearbeitungszeit fir eine Studienarbeit soll drei
bis sechs Monate betragen.

(7) Ein Praxisbericht soll erkennen lassen, daB die Studentin oder der Student nach didak-
tisch/methodischer Anleitung Studium und Praxis verbinden kann, und soll dazu beitragen,
die Erfahrungen in den praktischen Studieneinheiten (Praxissemester) fur den Lehrbetrieb
nutzbar zu machen. Er umfaBt insbesondere

1. eine Auswertung der einschlagigen vorbereitenden Literatur,

2. eine Beschreibung der Stelle, bei der das Praktikum absolviert wurde,

3. eine Beschreibung der wahrend des Praktikums wahrgenommenen Aufgaben.

Die Bearbeitungszeit soll vier Wochen nicht uberschreiten. Die Bearbeitungszeit kann bej
Uberdurchschnittlicher Belastung der oder des Studierenden mit anderen studienbezogenen
Arbeiten im Einzelfall auf Antrag vom Priifenden bis um die Halfte verldngert werden.

(8)  Die Erstellung und Dokumentation von Réchnerprogrammen umfaBt in der Regel

1. die Beschreibung der Aufgabe und ihrer Abgrenzung
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2. die Erarbeitung theoretischer Voraussetzungen fur die Bearbeitung der Aufgabe, insbe-
sondere die Auswahl der geeigneten Methoden unter Einbeziehung und Auswertung ein-
schidgiger Literatur,

3. die Formulierung der verwendeten Algorithmen in einer geeigneten Programmiersprache,

4. das Testen des Programms mit mehreren exemplarischen Datensdtzen und das Uberpri-
fen der Ergebnisse auf ihre Richtigkeit,

5. die Programmdokumentation insbesondere mit Angabe der verwendeten Methoden, des
Ablaufplans, des Programmprotokolls (Quellenprogramm) und des Ergebnisprotokolls.

(9) Eine experimentelle Arbeit/ Projektarbeit umfaBt insbesondere

- die theoretische Vorbereitung des Experiments/ Projekts,

- den Aufbau und die Durchfithrung des Experiments/ Projekts,

- die schriftliche Darstellung der Arbeitsschritte des Experiment- bzw. Projektablaufs und der
Ergebnisse des Experiments/ Projekts sowie deren kritische Wiirdigung.

(10)  Die Aufgabe fir die Prufungsleistung wird von den Prifenden festgelegt. Kénnen sich
diese nicht einigen, legt der PrifungsausschuB nach den Vorschiagen der Priifenden die Auf-
gabe fest. Zu den Prifungsleistungen nach den Absétzen 4 bis 6 kann dem Priifling die Gele-
genheit gegeben werden, fiir die Aufgabe Vorschidge zu machen.

(11)  Die Studierenden solten nach § 8 Abs. 2 Satz 2 NHG auch beféhigt werden, selbstin-
dig und im Zusammenwirken mit anderen Personen wissenschaftliche Erkenntnisse zu gewin-
nen sowie deren Bedeutung fUr die Gesellschaft und die berufliche Praxis zu erkennen. Hierzu
sollen geeignete Arten von Pritfungsleistungen in Form einer Gruppenarbeit zugelassen wer-
den. Der als Prifungsleistung zu bewertende Beitrag des einzelnen Priflings muB die an die
Prifung zu stellenden Anforderungen erfullen sowie als individuelle Prifungsleistung auf
Grund der Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien deutlich
abgrenzbar und fur sich verwertbar sein.

(12)  Der Prifungsausschuf legt zu Beginn jedes Semesters die Zeitpunkte fur die Abnahme
der mundlichen Priifungen und Klausuren fest. Der PrifungsausschuB kann diese Aufgabe
den Prifenden Ubertragen. In diesem Fall teilen die Priifenden dem PrifungsausschuB diese
Termine rechtzeitig mit.

(13) Macht der Prifling durch ein &rztliches Zeugnis glaubhaft, daB er wegen langer an-
dauernder Krankheit oder kérperlicher Behinderung nicht in der Lage ist, Prifungsleistungen
ganz oder teilweise in der vorgeschriebenen Form abzulegen, kann ihm durch den Prifungs-
ausschul ermdglicht werden, gleichwertige Priifungsleistungen in einer anderen Form zu er-
bringen. Zum Nachweis geltend gemachter Erkrankungen kann die Vorlage eines amtsarztli-
chen Zeugnisses verlangt werden.

§9
Offentlichkeit bei mundlichen Prifungen

Studierende, die sich demnéchst der gleichen Prisfung unterziehen wollen, sowie andere Mit-
glieder der Hochschule, die ein eigenes berechtigtes Interesse geltend machen, sind als Zuhé-
rerinnen oder Zuhérer bei mindlichen Priifungen und mandlich abzulegenden Teilen von Prii-
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fungen zuzulassen. Auf Antrag der oder des Studierenden kénnen die Priifenden auch andere
als die genannten Personen als Zuh&rer zum Kolloguium zulassen. Dies erstreckt sich nicht auf
die Beratung und Bekanntgabe des Priifungsergebnisses an den Priifling. Auf Antrag eines
Priflings sind die Zuhérerinnen oder Zuhérer nach Satz 1 auszuschlieBen.

§10
Versaumnis, Rucktritt, Tduschung, OrdnungsverstoB

(1) Eine Prifungsleistung gilt als mit "nicht ausreichend" bewertet, wenn der Prifling chne
triftige Grinde

1. zu einem Prifungstermin nicht erscheint oder

2. nach Beginn der Priifung von der Priifung zurlicktritt,

3. den Abgabetermin fir die schriftliche Ausarbeitung einer Prifungsteistung nicht einhélt,
4. die Wiederholung einer Priifungsleistung nicht fristgerecht anmeldet und durchfihrt.

(2) Die fUr das Versdumnis oder den Ricktritt geltend gemachten Grinde miissen dem Prii-
fungsausschuB unverziiglich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden, andernfalls
gilt die betreffende Prifungsleistung als mit "nicht ausreichend"” bewertet. Bei Krankheit ist
ein drztliches Attest mit der Angabe der Dauer der Priifungsunfahigkeit vorzulegen. Auf Ver-
langen des Prlfungsausschusses ist ein amtsarztliches Zeugnis einzureichen. Werden die
Grinde anerkannt, wird fUr die betreffende Prirfungsleistung ein neuer Termin, in der Regel
der nachste reguldre Prifungstermin, anberaumt. Die bereits vorliegenden Prifungsleistungen
sind in diesem Fall anzurechnen.

(3) Versucht der Prifling das Ergebnis seiner Prufungsieistung durch Tauschung oder Benut-
zung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die betreffende Prifungsleistung als
mit "nicht ausreichend" bewertet. Wer sich eines VerstoBes gegen die Ordnung der Pritfung
schuldig gemacht hat, kann von der jeweiligen aufsichtfuhrenden Person von der Fortsetzung
der betreffenden Prufungsleistung ausgeschlossen werden. In diesem Fall gilt die betreffende
Prifungsleistung als mit “nicht ausreichend” bewertet,

§ 11
Bewertung der Prifungsleistungen sowie Bildung der Noten

(1) Die einzelnen Prilfungsleistungen werden unbeschadet der Regelung in § 8 Abs. 3 Satz 1
von jeweils zwei Priifenden bewertet. Stellt der PrifungsausschuB fur einen Prufungstermin
fest, daB auch unter Einbeziehung aller gemB § 5 zur Priifung Befugten die durch die Be-
stellung zur Zweitpriferin oder zum Zweitprifer bedingte Mehrbelastung der einzelnen Pri-
fenden unter Berlicksichtigung ihrer Ubrigen Dienstgeschafte unzumutbar ist oder nur eine
Priferin oder ein Prufer zur Verfiigung steht, so kann er zulassen, daB fur diesen Prifungs-
termin einzelne schriftliche Prifungsleistungen nur von einer Priferin oder einem Priifer be-
wertet werden. Der BeschluB wird vor der Meldung zur Priifung bekanntgegeben. Schriftliche
Prufungsleistungen sollen spatestens vier Wochen nach der Abgabe bewertet sein.
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(2) Far die Bewertung einer Prifungsleistung sind folgende Noten zu verwenden:

1. 1,0; 1,3 =sehr gut:
eine besonders hervorragende Leistung,

1,7,2,0;2,3 = gut:
eine erheblich Uber den durchschnittlichen Anforderungen liegende Leistung,

2,7, 3,0; 3,3= befriedigend:
eine Leistung, die in jeder Hinsicht durchschnittlichen Anforderungen entspricht,

3,7: 4,0 = ausreichend:
eine Leistung, die trotz ihrer Mangel den durchschnittlichen Anforderungen entspricht,

5,0 = nicht ausreichend:;
eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen nicht mehr genligt.

2. Beider Bildung dieser Noten werden die beiden ersten Dezimalstellen hinter dem Komma
berlicksichtigt, alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestrichen.

3. Ergibt sich die Note als arithmetisches Mittel von Einzelbewertungen, lautet die Note bei
einem Durchschnitt

von 1,00 bis 1,15
von 1,16 bis 1,50
von 1,51 bis 1,85
von 1,86 bis 2,15
von 2,16 bis 2,50
von 2,51 bis 2,85
von 2,86 bis 3,15
von 3,16 bis 3,50
von 3,51 bis 3,85
von 3,86 bis 4,00
ab 4,01

coNwowwoUwoe

-

- - - -

U W MR N — s

-

(3) Die Priifungsleistung ist bestanden, wenn sie mit mindestens Lausreichend” bewertet
wird. Bewerten zwei Prifende die Prifungsleistung, ist sie bestanden, wenn beide sie mit
mindestens ,ausreichend” bewerten. In diesem Fall ergibt sich die Note als arithmetisches
Mittel der Einzelbewertungen. Absatz 2 gilt entsprechend.

(4) Eine Fachprifung ist bestanden, wenn alle Prifungsleistungen der Fachpriifung mit min-
destens ,ausreichend” bewertet wurden (vgl. Anlagen 1 bis 3). Die Fachnote errechnet sich
aus dem Durchschnitt der nicht gerundeten Noten der einzelnen Prifungsleistungen; § 11
Absatz 2 Nr. 1 gilt entsprechend.

(5) Die Gesamtnote fir die Diplomvorpriifung und die Diplomprifung lautet bei einem
Durchschnitt

bis 1,50 : sehr gut,
tiber 1,50 bis 2,50 : gut,
Uber 2,50 bis 3,50 : befriedigend,

43



Fachhochschule Braunschweig/Wolfenbiittel — Verkiindungsblatt Nr. 4/99

Uber 3,50 bis 4,0  : ausreichend,
iber 4,0 : nicht ausreichend.

(6)  Bei der Bildung der Gesamtnote fur die Diplomvorprifung oder Diptomprifung gilt
Absatz 5 entsprechend mit folgender MaBgabe. Die nach Absatz 2 ermittelten Noten der ein-
zelnen Prifungsleistungen gehen mit einer Nachkommastelle entsprechend § 11 Abs. 2 Nr. 1
in die Gesamtnote fur die Diplomvorpriifung oder Diplompriifung ein. Die im Zeugnis Uber
die Diplomvorprifung oder Diplompriifung ausgewiesenen Fachnoten und die Gesaminote
werden in Klammern auch afs Ziffer mit einer Nachkommastelle angegeben. Absatz 2 gilt ent-
sprechend.

(7) Die an der auslandischen Hochschule erbrachten Priifungsleistungen werden nach Fi-
chern spezifiziert mit der entsprechenden Note gesondert im Zeugnis ausgewiesen, Die Aus-
weisung der Prifungsleistungen erfolgt in der Landessprache sowie einer entsprechenden
deutschen Ubersetzung.

§ 12
Freiversuch, Wiederholung von Prifungsleistungen

(1) Erstmals nicht bestandene, den Fachpriiffungen der Diplomvorpriifung zugeordnete
Prifungsleistungen gelten als nicht unternommen, wenn sie innerhalb des ersten bis dritten
Studiensemesters abgelegt werden (Freiversuch). Dasselbe gilt fiir die Prifungsleistungen der
Fachprufungen der Diplompriifung, wenn sie bis einschlieBlich des siebten Studiensemesters
abgelegt werden. Innerhalb eines Freiversuchs bestandene Prifungsleistungen werden be-
ricksichtigt. Die Prufungsfristen nach Satz 1 und 2 werden einmalig bis zum nachsten regula-
ren Prifungstermin verlangert, wenn triftige Griinde fir die Uberschreitung der Fristen nach-
gewiesen werden. § 10 gilt entsprechend. Studienzeiten im Ausland sowie Urlaubs- und Pra-
xissemester bleiben unberlcksichtigt.

Im Rahmen des Freiversuches bestandene Prifungsleistungen kénnen zur Notenverbesserung
im néchsten reguldren Prifungstermin erneut abgelegt werden. Dabei zahlt das Jeweils besse-
re Ergebnis,

(2)  Nicht bestandene Priifungsleistungen kénnen zweimal wiederholt werden, sofern die
Wiederholungsmaglichkeit nach Absatz 3 besteht. Wird die Wiederholung der Priifungslei-
stung mit , nicht ausreichend” bewertet oder gilt sie als mit ,nicht ausreichend” bewertet
und ist eine Wiederholungsmaglichkeit nach Absatz 3 nicht mehr gegeben, ist die Prifungs-
leistung , endgliltig nicht bestanden”.

(3)  Im Grundstudium kdnnen héchstens drei Prifungsleistungen zum zweiten Mal wie-
derholt werden. Dasselbe gilt fir das Hauptstudium.

(4)  Wurde die Klausur in der letzten Wiederholungsprufung mit der Note _nicht ausrei-
chend” bewertet, hat der Prifling Anspruch auf eine miindliche Zusatzprifung. Die mindli-
che Zusatzpriifung wird von zwei Priifenden durchgefihrt. Im Gbrigen gilt § 8 Abs. 3 entspre-
chend. Die mundliche Zusatzprifung findet zu einem vom PrifungsausschuB festgesetzten
Termin statt. Die Dauer der miindlichen Zusatzprifung betragt in der Regel 20 Minuten. Sie
kann von den Prifenden verldngert werden, wenn noch Zweifel an der abschlieBenden Be-
wertung bestehen. Die oder der Priifende setzt die Note der Prafungsleistung unter angemes-
sener Berlicksichtigung der schriftlichen Leistung und dem Ergebnis der miindlichen Zusatz-
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prifung fest. Wurde die Gesamtleistung mit mindestens , ausreichend” beurteilt, ist die Pri-
fungsleistung mit der Note ,4,0" zu bewerten.

(5)  Die mindliche Zusatzprifung ist ausgeschlossen, wenn die schriftliche Priifungstei-
stung nach § 10 als mit ,nicht ausreichend” bewertet gilt.

(6)  Wiederholungsprifungen sind im nachsten reguldren Prifungszeitraum abzulegen.
Dies gilt auch, wenn die Meldung zur Wiederholungspriifung im Zeitraum des Meldeverfah-
rens nicht vorgenommen wurde. Bei Versdumnis des Priifungstermins gilt nach § 10 Abs. 1
bis 3 die Prifungsleistung als mit ,nicht ausreichend” bewertet. Erfolgt das Versaumnis bei
der Zweitwiederholung einer Prifungsleistung, gilt auch die Diplomvorpriifung oder die Di-
plompritfung als ,,endglltig nicht bestanden”.

(7)  Die Wiederholung einer bestandenen Priifungsleistung ist nicht zuldssig (Ausnahme
Freiversuch nach § 12 Absatz 1).

(8} In demselben Studiengang an einer anderen Fachhochschule oder in einem entspre-
chenden Studiengang an einer Gesamthochschule in der Bundesrepublik Deutschland erfolg-
los unternommene Versuche, eine Priifungsleistung abzulegen, werden auf die Wiederho-
lungsmdglichkeit nach den Absatzen 1 und 2 angerechnet.

(9) Eine Wiederholung von Prufungsleistungen ist im Urlaubssemester mit Genehmigung des
Prifungsausschusses maglich. Im Rahmen des Praxissemesters kénnen Prifungsleistungen mit
Genehmigung der oder des Vorsitzenden des Priifungsausschusses abgelegt werden,

§13
Zeugnisse und Bescheinigungen

(1) Nach Vorliegen samtlicher Voraussetzungen ist tiber die bestandene Diplomvorprifung
und Diplompriifung unverziiglich jeweils ein Zeugnis nach Anlage 6 bzw. 7 auszustellen. Als
Datum des Zeugnisses tber die Diplomvorpriifung wird der letzte Tag der Vorlesungszeit an-
gegeben, innerhalb der die letzte Prifungsleistung bewertet wurde. Als Datum des Zeugnis-
ses Uber die Diplomprifung wird der Tag angegeben, an dem die letzte Leistung bewertet
wurde. Das Zeugnis flr die Diplompriifung enthalt dariiber hinaus Thema und Note der Stu-
dienarbeit sowie Thema und Note der Diplomarbeit mit Kolloguium.

(2)  Ist die Diplomvorprifung oder die Diplompriifung endguttig nicht bestanden, erteilt
der PrifungsausschuB der Studentin oder dem Studenten hieriiber einen’ schriftlichen Be-
scheid, der mit einer Rechtsbehelfshelehrung zu versehen ist.

(3) Beim Verlassen der Hochschule oder beim Wechsel des Studienganges wird auf Antrag
eine Bescheinigung ausgestellt, welche die erbrachten Prifungsleistungen und deren Bewer-
tung enthalt. Im Fall von Absatz 2 wird die Bescheinigung ohne Antrag ausgestellt. Sie muf
die noch fehlenden Prifungsleistungen ausweisen und erkennen lassen, daB die Diplomvaor-
prifung oder die Diplompriifung endgiiltig nicht bestanden ist. Auf Antrag wird eine weitere
Bescheinigung ausgestellt, die lediglich die bewerteten Prifungsleistungen ausweist.
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{(4) Die Zeugnisse sind jeweils mit einem Siegel zu versehen. Die Zeugnisse Uber die Diplom-
vorprifung, die Diplompréifung und die Urkunde werden von der oder dem Vorsitzenden des
Prifungsausschusses unterschrieben, die Diplomurkunde zusatzlich vom Dekan oder der De-
kanin.

§14
Prifungen in Wahlpflichtfachern und Wahlfachern

(1) Aus dem Wahlpflichtfach-Katalog in Anlfage 4 sind nach MaBgabe des tatséchlichen
Lehrangebotes mindestens drei WahlIpflichtfacher mit einem Zeitumfang von insgesamt min-
destens 6 Semesterwochenstunden auszuwéhlen. Auf Antrag kann der Priifungsausschuf3
auch gleichwertige Facher aus dem Ubrigen Lehrangebot der Fachhochschule als Wahipflicht-
facher zulassen, soweit sie nicht ganz oder teilweise Pflichtfacher des eigenen Studienganges
sind. Die Fachpriifung Wahlpflichtfécher ist bestanden, wenn die zugehérigen Prifungslei-
stungen mit mindestens , ausreichend” bewertet wurden.

(2) Die Pflichtfacher des Fachbereiches Gesundheitswesen erganzen den Wahlpflichtfachkata-
log in Anlage 4, sofern sie nicht Pflichtfach des gewahlten Studienganges bzw. der gewihlten
Studienrichtung sind.

(3)  Studierende k&nnen in weiteren als den im Zweiten und Dritten Teil vorgeschriebenen
Fachern (Wahlfdcher) nach Anmeldung beim Lehrenden Priifungen ablegen.

(4) Das Ergebnis dieser Prifungen wird durch die Lehrenden bescheinigt, jedoch bei der Fest-
setzung der Gesamtnote nicht mit einbezogen.

§15
Einstufungsprifung

(nm Abweichend von den §§ 7, 21 und 24 kann zur Diplomvorpriifung, zu den Fachpri-
fungen der Diplompriifung und der Diplomarbeit auch zugelassen werden, wer in einer Ein-
stufungspriifung nachweist, daB er Uiber Kenntnisse und Féhigkeiten verfiigt, die dem jewei-
ligen Studienabschnitt des betreffenden Studienganges entsprechen.

(2)  Zur Einstufungsprifung wird nur zugelassen, wer in einem Bewerbungsverfahren

1. die Berechtigung zum Studium in dem entsprechenden Studiengang nachweist,

2. eine abgeschlossene Berufsausbildung oder eine fiinfjahrige Berufstatigkeit in einem dem
Studium in dem gewahlten Studiengang férderlichen Beruf nachweist oder (ber entspre-

chende anderweitig erworbene praktische Erfahrungen verfligt und

3. den Erwerb der fUr die Einstufungsprifung erforderlichen Kenntnisse und Fahigkeiten
glaubhaft macht.

(3)  Zur Einstufungsprifung wird nicht zugelassen, wer fiir einen Studiengang dieser Fach-

richtung an einer Hochschule eingeschrieben ist oder in den drei vorangegangenen Jahren
eingeschrieben war oder wer eine Diplomvorpriifung, eine Diplompriifung oder eine entspre-
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chende staatliche oder kirchliche Prifung, eine Einstufungspriifung oder Externenprifung in
einem solchen Studiengang endgiiltig nicht bestanden hat oder zu einer Einstufungspriifung
oder Externenpriifung in einem solchen Studiengang endgultig nicht zugelassen wurde.

(4)  Der Antrag auf Ablegung der Einstufungsprifung ist an diese Hochschule zu richten.
Dem Antrag sind beizuflgen:

1. eine Erklarung dartber, flr welchen Studienabschnitt oder fiir welches Semester die Ein-
stufung beantragt wird,

2. die Nachweise nach Absatz 2,
3. eine Darstellung der Bildungsganges und der ausgelibten beruflichen Tatigkeiten,
4. Erklarungen nach Absatz 3.

(5)  Uber den Antrag entscheidet der PrifungsausschuB. Ist es der Bewerberin oder dem
Bewerber nicht mdglich, eine nach Absatz 4 erforderliche Unterlage in der vorgeschriebenen
Weise beizufligen, kann der PrifungsausschuB3 gestatten, den Nachweis auf andere Art zu
flhren.

(6)  Ergeben sich Zweifel hinsichtlich der in Absatz 2 Nrn. 2 und 3 genannten Vorausset-
zungen, so fuhrt die Hochschule ein Fachgesprach mit der Bewerberin oder dem Bewerber
von mindestens 30 Minuten Dauer durch. Der Priffungsausschuf3 bestellt hierfir zwei Priifen-
de, eine der prifenden Personen muB der Professorengruppe angehdren. Im Ubrigen finden §
8 Abs. 3 und § 9 entsprechende Anwendung. Die beiden Priifenden stelien fest, ob die Vor-
aussetzungen nach Absatz 2 Nrn. 2 und 3 gegeben sind. Die Bewerberin oder der Bewerber
hat nach der Mitteilung des Ergebnisses des Fachgespraches das Recht, den Antrag zuriickzu-
ziehen oder hinsichtlich Absatz 4 Satz 2 Nr. 1 zu &ndern.

(7)  Uber das Ergebnis des Bewerbungsverfahrens wird ein schriftlicher Bescheid erteilt.
Zugelassene Personen haben unbeschadet der immatrikulationsrechtlichen Vorschriften das
Recht, sich als Gasthorerin oder Gasthérer durch den Besuch von Lehrveranstaltungen iiber
den in dem betreffenden Studienabschnitt bestehenden Leistungsstand zu informieren. Nicht
zugelassene Personen kdnnen das Bewerbungsverfahren einmal wiederholen. In dem Be-
scheid nach Satz 1 wird ein Zeitraum festgelegt, innerhalb dessen eine Wiederholung des Be-
werbungsverfahrens unzuléssig ist. Dieser Zeitraum darf ein Jahr nicht unterschreiten und drei
Jahre nicht Uberschreiten.

(8)  Die Prufungsleistungen und —termine fir die Einstufungsprifung werden vom Pri-
fungsausschuB festgesetzt. Die Einstufungsprifung ist hinsichtlich des Verfahrens nach den
gleichen Grundsatzen durchzufiihren wie die entsprechenden Prifungen in diesem Studien-
abschnitt. Die Anforderungen bemessen sich nach den Anforderungen des Studienabschnittes
oder Studiensemesters, fiir das die Einstufung beantragt wird. In geeigneten Fallen kdnnen
die Priifungen zusammen mit den Priifungen fur die Studierenden dieses Studienganges ab-
genommen werden.

(9)  Fur die Bewertung und die Wiederholung der Prifungsleistungen fir die Einstufungs-
prifung gelten die §§ 11, 12, 21, 26 und 27 entsprechend.
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(10)  Uber das Ergebnis der Einstufungspriifung ergeht ein schriftlicher Bescheid. Der Be-
scheid kann unter der Bedingung ergehen, daB bestimmte Studien- und Prifungsleistungen
innerhalb einer bestimmten Frist nach Aufnahme des Studiums erbracht werden. Der Be-
scheid kann auch eine Einstufung in einen anderen Studienabschnitt vorsehen, als beantragt
wurde.

§ 16
Ungultigkeit der Diplomvor- und Diplompriifung

(1) Wurde bei einer Priifung getduscht und wird diese Tatsache erst nach der Aushindi-
gung des Zeugnisses bekannt, so kann der PritfungsausschuB nachtraglich die petreffende
Note entsprechend berichtigen und die Prifung ganz oder teilweise flr ,nicht bestanden”
erklaren.

(2)  Waren die Voraussetzungen flr die Zulassung zu einer Prifung nicht erflllt, ohne daB
der Priifling hierliber tduschen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aushandigung des
Zeugnisses bekannt, so wird dieser Mangel durch das Bestehen der Prifung geheilt. Wurde
die Zulassung vorsatzlich zu Unrecht erwirkt, so entscheidet der Prifungsausschuf unter Be-
achtung der gesetzlichen Bestimmungen Uber die Riicknahme rechtswidriger Verwaltungsak-
fe.

(3)  Dem Prifling ist vor einer Entscheidung Gelegenheit zur Erorterung der Angelegenheit
mit dem Prifungsausschul® zu geben.

(4)  Das unrichtige Prifungszeugnis ist einzuziehen und durch ein richtiges Zeugnis oder
eine Bescheinigung nach § 13 zu ersetzen. Mit dem unrichtigen Priifungszeugnis ist auch die
Diplomurkunde einzuziehen, wenn die Prifung auf Grund einer Tauschung fir ,nicht be-
standen” erklért wurde. Eine Entscheidung nach Absatz 1 und Absatz 2 Satz 2 ist nach einer
Frist von finf Jahren ab dem Datum des Priifungszeugnisses ausgeschlossen.

§17
Einsicht in die Prifungsakte

(1) Der Prifling wird auf Antrag vor AbschiuB einer Prifung Uber Teilergebnisse unterrich-
tet.

(2)  Dem Prifling wird auf Antrag nach AbschluB jeder Fachprufung, der Diplomvorprii-
fung und der Diplomprifung Einsicht in seine schriftlichen Prifungsarbeiten, in die Bemer-
kungen der Prifenden und in die Prifungsprotokolle gewéhrt. Der Antrag ist spitestens ein
Jahr nach Aushéndigung des Priifungszeugnisses oder des Bescheides (iber die nicht bestan-
dene Prifung beim PrifungsausschuB zu stellen. Der PrifungsausschuB bestimmt Ort und
Zeit der Einsichtnahme.
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§18
Einzelfallentscheidungen, Widerspruchsverfahren

(1) Ablehnende Entscheidungen und andere belastende Verwaltungsakte, die nach dieser
Prifungsordnung getroffen werden, sind schriftlich zu begriinden, mit einer Rechtsbehelfs-
belehrung zu versehen. Gegen diese Entscheidungen kann innerhalo eines Monats nach Zu-
gang des Bescheides Widerspruch beim Priifungsausschu8 nach den §§ 68 ff. der Verwal-
tungsgerichtsordnung eingelegt werden.

(2)  Uber den Widerspruch entscheidet der PriffungsausschuB. Soweit sich der Widerspruch
gegen eine Bewertung einer oder eines Prifenden richtet, leitet der PriifungsausschuB den
Widerspruch den Prlifenden zur nochmaligen Uberpriifung zu. Andern die Priifenden ihre
Entscheidung antragsmaBig, hilft der PrifungsausschuB dem Widerspruch ab. Andernfalls
Gberpriift der PrifungsausschuB die Entscheidung darauf, ob

- gegen allgemeine Grundsatze der Lebenserfahrung verstoBen,

- von unrichtigen Voraussetzungen oder sachfremden Erwégungen ausgegangen,

- gegen allgemein anerkannte Grundsatze verstoBen wurde.

(3)  Der Priifungsausschul kann fiir das Widerspruchsverfahren auf Antrag des Priiflings
eine Gutachterin oder einen Gutachter bestellen. Die Gutachterin oder der Gutachter muB die
Qualifikation nach § 5 besitzen. Dem Priifling und der Gutachterin oder dem Gutachter ist vor
der Entscheidung nach den Absétzen 2 und 4 Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben.

(4)  Soweit der PrifungsausschuB bei einem Versto nach Absatz 2 Satz 3 dem Wider-
spruch nicht bereits in diesem Stand des Verfahrens abhilft oder konkrete und substantiierte
Einwendungen gegen prifungsspezifische Wertungen und fachliche Bewertungen vorliegen,
ohne daB die oder der Prifende ihre oder seine Entscheidung &ndert, werden Priifungslei-
stungen durch andere, mit der Abnahme dieser Prifung bisher nicht befaBte Prifende erneut
bewertet oder die mindliche Prifung wiederholt. Der PrirfungsausschuB kann eine Wieder-
holung der Priifung durch andere, mit der Abnahme dieser Priifung bisher nicht befaBte Pri-
fende, beschlieBen.

(5)  Hilft der PrifungsausschuB dem Widerspruch nicht ab oder unterbleibt eine Neube-
wertung oder Wiederholung der Priifungsleistung, entscheidet der Fachbereichsrat (iber den
Widerspruch.

(6) Uber den Widerspruch soll innerhalb eines Monats entschieden werden. Wird dem
Widerspruch nicht abgeholfen, bescheidet die Leitung der Hochschule die Widerspruchfihre-
rin oder den Widerspruchfihrer.

(7). Das Widerspruchsverfahren darf nicht zur Verschlechterung der Priffungsnote fithren,
§19
Hochschulaffentliche Bekanntmachungen
des Prifungsausschusses

(1} Der Prifungsausschuf gibt diese Priifungsordnung hochschuldffentlich bekannt.

(2)  Der PrifungsausschuB kann beschlieBen, daB die Entscheidungen und andere MaB-
nahmen, die nach dieser Prifungsordnung getroffen werden, insbesondere die Zulassung zur
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Prafung, Versagung der Zulassung, Melde- und Priifungstermine, Prifungsfristen sowie Prii-
fungsergebnisse hochschuldffentlich in ortsublicher Weise bekanntgemacht werden. Dabei
sind datenschutzrechtliche Bestimmungen zu beachten.

Zweiter Teil
Diplomvorprifung

§ 20
Art und Umfang

(1} Die Diplomvorpriifung kann studienbegleitend durchgefihrt werden.

(2)  Die Fachprufungen sowie die Art und die Anzahl der ihnen zugeordneten Priifungslei-
stungen und die Prifungsanforderungen sind in Anlage 1, 2 und 5 festgelegt. Die oder der
Prifende kann im Einvernehmen mit weiteren Prifenden sowie mit Zustimmung des Pri-
fungsausschusses auch in den Anlagen 1 und 2 nicht vorgesehene Leistungsarten nach § 8
vorschreiben. Der PriifungsausschuB versagt die Zustimmung, wenn die Gleichwertigkeit nicht
gewahrleistet ist.

(3) Der Fachbereich kann innerhalb eines Jahres nach Inkrafttreten dieser Ordnung einzel-
ne in den Anlagen 1 bis 3 enthaltene Fachpriifungen und Prifungsleistungen durch andere
Fachpriifungen und Prifungsleistungen mit gleichem oder geringerem Stundenumfang erset-
zen. Sollen diese Anderungen langer als zwei Semester gelten, setzt dies die Anderung dieser
Ordnung voraus.

§ 21
Zulassung zur Diplomvorpriifung

(1) Die Zulassung zu den einzelnen Prifungsleistungen erfolgt nach den Vorschriften des §
7. Die Zulassung erfordert neben den dort genannten Voraussetzungen die Einschreibung in
dem betreffenden Studiengang.

(2)  Der Antrag auf Zulassung zu einer Prifungsleistung (Meldung) kann bis spatestens zu
einem vom PriifungsausschuB festgesetzten Termin zurlickgenommen werden.

§22
Gesamtergebnis der Diplomvorpriifung

(1) Die Diplomvorpriifung ist bestanden, wenn die in den Anlagen 1 und 2 vorgeschriebe-
nen Fachpriifungen mindestens mit , ausreichend” bewertet worden sind.

(2)  Die Gesamtnote der Diplomvorpriifung errechnet sich aus dem Durchschnitt der Fach-
prifungen. § 11 gilt entsprechend.
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(3)  Die Diplomvorpriifung ist erstmals nicht bestanden, wenn eine Fachpriifung mit ,nicht
ausreichend” bewertet ist oder als ,nicht ausreichend” bewertet gilt, oder eine Prifungslei-
stung mit , nicht ausreichend, bewertet ist oder als ,nicht ausreichend” bewertet gilt. Sie ist
endgliltig nicht bestanden, wenn fir eine nicht bestandene Prifungsleistung eine Wiederho-
fungsmaglichkeit nach § 12 nicht mehr besteht.

Dritter Teil
Diplompriifung

§23
Art und Umfang

(1} Die Diplompriifung kann studienbegleitend durchgefihrt werden. Sie besteht aus
1. den Fachprifungen des Hauptstudiums und
2. der Diplomarbeit mit dem Kolloguium.

(2)  Die Fachprifungen sowie die Art und die Anzahl der ihnen zugeordneten Prifungslei-
stungen und die Prifungsanforderungen sind in den Anlagen 3 und 5 festgelegt.

(3)  § 20 Abs. 2 Satz 2 und 3 gilt entsprechend fir die Aniage 3 und 4.

(4)  §20 Abs. 3 gilt entsprechend fiir die Anlagen 3 und 4.

§ 24
Zulassung zu den Fachpriifungen

(1) Die Voraussetzungen und das Verfahren zur Zulassung zu den einzelnen Fachpriifun-
gen der Diplompriifung und der ihnen zugeordneten Prifungsleistungen ist in § 7 geregelt.
Ferner wird nur zugelassen, wer in dem betreffenden Studiengang eingeschrieben ist und wer
die Diplomvorprifung im betreffenden Studiengang bestanden hat.

(2) Der PrifungsausschuB kann eine Studentin oder einen Studenten auch dann zu den
Fachpriifungen der Diplomprifung vorlaufig zulassen, wenn die Diplomvorpriifung noch nicht
bestanden ist. Diese bedingte Zulassung setzt voraus, daf} die fehlenden Fachprifungen der
Diplomvorpriifung ohne wesentliche Beeintréchtigung des Hauptstudiums zum néachsten Prii-
fungszeitraum nachgeholt werden kénnen,

.(3)  Zu den Fachprifungen des letzten Theoriesemesters wird zugelassen, wer die Diplom-
vorprifung bestanden und das erste Praxissemester (§ 3 Abs. 2) abgeleistet hat.

(4)  Der Antrag auf Zulassung zu den einzelnen Prifungsleistungen (Meldung) kann bis
spatestens zu einem vom PriifungsausschuB festgesetzten Termin zurlickgenommen werden.
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§ 25
Zulassung zur Diplomarbeit

(1) Zur Diplomarbeit wird zugelassen, wer

1. die Zulassungsvoraussetzungen nach § 7 erfilit,

2. die Diplomvorprifung bestanden hat,

3. die Fachpriifungen der Diplompriifung einschlieBlich der Studienarbeit bestanden hat,

4. das erste Praxissemester erfolgreich abgeleistet hat und mit dem zweiten Praxissemester
begonnen hat.

(2} Der Antrag auf Zulassung ist spatestens drei Monate nach Ablegen der letzten Fach-
prifung schriftlich beim PrifungsausschuB zu stellen. Dem Antrag sind, soweit sich nicht ent-
sprechende Unterlagen bei der Hochschule befinden, beizufiigen:

1. Nachweise gemaB Absatz 1,
2. ein Vorschlag fur die Erst- und Zweitpriferin oder den Erst- und Zweitpridfer,

3. ein Vorschlag fir den Themenbereich, dem das Thema fiir die Diplomarbeit entnommen
werden soll, und eine Erklarung, ob die Diplomarbeit als Einzel- oder als Gruppenarbeit
vergeben werden soll. Die oder der Studierende hat bei der Meldung die Nachweise einzu-
reichen.

(3) Der PrifungsausschuB kann auf Antrag die Zulassung zur Diplomarbeit auch dann erteilen,
wenn die Voraussetzungen nach Absatz 1 Nr. 3 noch nicht erfiillt sind. Diese bedingte Zulas-
sung setzt voraus, daB die Erfillung der noch fehlenden Zulassungsvoraussetzungen ohne
Beeintrdchtigung der Diplomarbeit nachgeholt werden kann.

§ 26
Diplomarbeit

(1) Die Diplomarbeit soll zeigen, daB8 der Priifling in der Lage ist, innerhalb einer vorgege-
benen Frist ein Problem aus dieser Fachrichtung selbstindig nach wissenschaftlichen Metho-
den zu bearbeiten. Thema und Aufgabenstellung der Diplomarbeit missen dem Prifungs-
zweck nach § 1 Abs. 1 Satz 3 und der Bearbeitungszeit nach § 26 Absatz 4 entsprechen. Die
Art der Aufgabe und die Aufgabenstellung missen mit der Ausgabe des Themas festliegen.

(2)  Das Thema der Diplomarbeit kann von jeder und jedem Angehérigen der Professoren-
gruppe dieses Fachbereichs festgelegt werden. Mit Zustimmung des Prifungsausschusses
kann das Thema auch von einer Professorin oder einem Professor festgelegt werden, die oder
der nicht Mitglied in diesem Fachbereich ist. Es kann auch von anderen Prifenden nach §5
Abs. 1 Sdtze 2 und 3 festgelegt werden. In diesem Fall muB die oder der Zweitprifende Pro-
fessorin oder Professor dieses Fachbereichs sein.
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(3)  Das Thema wird von der oder dem Erstpriifenden nach Anhdrung des Priflings fest-
gelegt. Auf Antrag sorgt der PriffungsausschuB dafir, daB der Priifling rechtzeitig ein Thema
erhalt. Die Ausgabe des Themas erfolgt Uber den Vorsitz des Prifungsausschusses. Mit der
Ausgabe des Themas werden die oder der Priifende, die oder der das Thema festgelegt hat
(Erstprifende oder Erstprifender), und die oder der Zweitprifende bestellt. Wahrend der An-
fertigung der Arbeit wird der Priifling von der oder dem Erstprifenden betreut.

(4)  Die Zeit von der Ausgabe des Themas bis zur Abgabe der Diplomarbeit betrigt drei
Monate. Das Thema kann nur einmal und nur innerhalb der ersten 4 Wochen zurtickgegeben
werden. Im Einzelfall kann der PriifungsausschuB die Bearbeitungszeit auf begriindeten An-
trag bis zur Gesamtdauer von sechs Monaten verlangern. Der PrifungsausschuB kann die
Bearbeitungszeit verkirzen, wenn themenbezogene Vorarbeiten zugelassen werden.

(5)  Die Diplomarbeit kann in Form einer Gruppenarbeit angefertigt werden. Der als Prii-
fungsleistung zu bewertende Beitrag des einzelnen Priflings muB auf Grund von Abschnitten,
Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien deutlich abgrenzbar und far sich bewertbar
sein und den Anforderungen nach Absatz 1 entsprechen.

(6)  Bei der Abgabe der Diplomarbeit hat der Prifling schriftlich zu versichern, daB er die
Arbeit ~ bei einer Gruppenarbeit den entsprechend gekennzeichneten Anteil der Arbeit —
selbstandig verfaBt und keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt
hat.

{7)  Die Diplomarbeit ist fristgemaB beim PrifungsausschuB abzuliefern. § 10 Abs. 1 gilt
entsprechend.

(8)  Die Diplomarbeit soll innerhalb von vier Wochen nach ihrer Abgabe durch beide Pri-
fenden nach Absatz 2 vorldufig bewertet sein.

§27
Kolloguium

(1) Im Kollequium hat der Prifling in einer Auseinandersetzung Uber die Diplomarbeit
nachzuweisen, daf3 er in der Lage ist, fachertbergreifend und problembezogen Fragestellun-
gen aus dem Bereich dieser Fachrichtung selbstdndig auf wissenschaftlicher Grundlage zu
bearbeiten und die Arbeitsergebnisse in einem Fachgesprach zu vertiefen,

(2)  Voraussetzung fur die Zulassung zum Kolloguium ist, daB s&mtliche Voraussetzungen
nach § 25 Abs. 1 erfullt sind, auch das zweite Praxissemester mit Erfolg abgeschlossen ist und.
die Diplomarbeit von einer oder einem Priifenden vorlaufig mit mindestens ,ausreichend”
bewertet ist. Das Kolloquium soll innerhalb von sechs Wochen nach Abgabe der Diplomarbeit
durchgeflhrt werden.

(3)  Das Kolloquium wird gemeinsam von den Prifenden der Diplomarbeit als Finzelpri-
fung oder als Gruppenprifung durchgefiihrt. Die Dauver des Kolloguiums betragt in der Regel
je Priifling 30 Minuten. Im Ubrigen gelten § 8 Abs. 3 und § 9 entsprechend.

(4)  Jede priifende Person bildet jeweils aus der von ihr gebildeten vorlgufigen Note fur die
Diplomarbeit und dem Ergebnis des Kolloquiums eine endglitige Note fir die Diplomarbeit
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mit dem Kolloguium, wobei die Diplomarbeit doppelt und das Kolloquium einfach zu wichten
sind. § 11 gilt entsprechend.

§28
Wiederholung der Diplomarbeit mit dem Kolloguium

(1) Wurde die Diplomarbeit von beiden Prifenden vorlaufig mit ,nicht ausreichend” be-
wertet oder lautet die endglltige Note der Diplomarbeit mit Kolloquium ,,nicht ausreichend”,
kann die Diplomarbeit oder die Diplomarbeit mit Kolloquium einmal wiederholt werden. Eine
zweite Wiederholung ist ausgeschlossen. Eine Riickgabe des Themas bei der Wiederholung
der Diplomarbeit ist jedoch nur zuléssig, wenn von dieser M&glichkeit nicht schon bei der er-
sten Arbeit (§ 26 Abs. 4 Satz 2) Gebrauch gemacht worden ist.

(2)  Das neue Thema der Diplomarbeit wird in angemessener Frist, in der Regel innerhalb
von drei Monaten nach der Bewertung der ersten Arbeit, ausgegeben.

(3)  § 12 Abs. 8 gilt entsprechend.

§ 29
Gesamtergebnis der Diplompriifung

(1) Die Diplomprifung ist bestanden, wenn samtliche Fachpriffungen, die Studienarbeit
sowie die Diplomarbeit mit dem Kolloquium entsprechend den Vorschriften in den Anlagen 3
und 4 jeweils mit mindestens ,ausreichend” bewertet und die Praxissemester nach § 3 Abs. 2
Nr. 2 mit Erfolg abgeleistet worden sind.

(2).  Die Gesamtnote der Diplompriifung errechnet sich entsprechend § 11 aus dem Durch-
schnitt der Noten fiir die Fachpriifungen und der doppelt gewichteten Note fir die Diplomar-
beit mit dem Kolloguium. Der Prifungsausschu kann von der rechnerisch ermittelten Ge-
samtnote bis zu 0,5 abweichen, wenn dies auf Grund des Gesamteindruckes den Leistungs-
stand besser kennzeichnet und die Abweichung auf das Bestehen keinen EinfluB hat. § 11 gilt
entsprechend.

(3)  Die Diplomprufung ist erstmals nicht bestanden, wenn eine Fachpriifung, die Studien-
arbeit oder die Diplomarbeit mit dem Kolloguium oder eine Prifungsleistung mit ,nicht aus-
reichend” bewertet ist oder als ,nicht ausreichend” bewertet gilt. Sie ist endgliltig nicht be-
standen, wenn eine Priifungsleistung mit ,nicht ausreichend” bewertet ist oder als bewertet
gilt und eine Wiederholungsméglichkeit nicht mehr besteht.
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Vierter Teil

Sonder- und SchluBvorschriften

§ 30
Sonderbestimmung fiir Studierende mit bestandener Fortbildungspriifung

Die Absolventen der Fortbildungspritfung nach der Fortbitdungs- und Prifungsordnung der
Orts-, Betriebs- und Innungskrankenkassen im Lande Niedersachsen (FPO), Rd. Erl. D. MS. V.
12.12.1979 (Nds. MBI. 5, 1980 S. 118) und v. 23.1.1980 (Nds. MBI. S. 269) legen die Diplom-
vorprifung nach Anlage 2 ab. Das Zeugnis Gber die Diplomvorprifung ist mit einer Kenn-
zeichnung der Anrechnung der Fortbildungspriifung zu versehen. Die Studierenden mussen
wahrend des gesamten Studiums in einem Beschaftigungsverhéltnis stehen (§ 3 Abs. 2 Nr. 2
Satz 5).

| § 31
Ubergangsvorschriften

(1) Studierende, die sich zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Prifungsordnung im
zweiten oder einem hoheren Semester befinden, werden nach der bisher geltenden Ordnung
geprift. Sie kénnen auf Antrag und mit Zustimmung des Priifungsausschusses auch nach der
neuen Priffungsordnung gepriift werden. Studierende, die sich zum Zeitpunkt des Inkrafttre-
tens dieser Prifungsordnung im zweiten oder einem haheren Semester befinden, ohne be-
reits die Diplomvorprifung abgelegt zu haben, missen die Diplompriifung abweichend von
Satz 1 nach der neuen Prifungsordnung ablegen.

{2)  Soweit nach Absatz 1 die bisherige Prifungsordnung Anwendung findet, kann der
Fachbereichsrat hierzu ergénzende Bestimmungen fir den Ubergang beschlieBen. Er kann
auch bestimmen, daB einzelne Regelungen der bisherigen Ordnung in der Fassung dieser
neuen Ordnung Anwendung finden. Der Vertrauensschutz der Mitglieder der Hochschule
muf gewdhrleistet sein. Fiir die Bekanntmachung der Beschlisse des Fachbereichrates gilt §
19 entsprechend. _

(3)  Die bisher geltende Priifungsordnung tritt unbeschadet der Regelung in Absatz 1 au-
Ber Kraft.
§ 32

Inkrafttreten

Diese Prifungsordnung tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung im Verkiindungsblatt der
Hochschule in Kraft,
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Anlage 1
GRUNDSTUDIUM {DIPLOMVORPRUFUNG)
fir den Studiengang
KRANKENVERSICHERUNGSMANAGEMENT
Prifungsleistungen Sem. 1. 2. 3. Prifungs-
Nr. Pflichtfacher SWS leistungen
Betriehswirtschaftslehre
Betriebswirtschaftslehre | 42 - - K90
Betriebswirtschaftslehre |l - 22 - K 90
Volkswirtschaftslehre
Volkswirtschaftslehre | "m - - K 60
Volkswirtschaftslehre Il - - 2R K 90/H/R?
Betriebliches Rechnungswesen
Finanzbuchhaltung - 27 - K 90
Kosten- und Leistungsrechnung - - 22 K 90
Gesundheits-/Sozialwissenschaften
Soziologie ”m - - K 60
Gesundheitsokonomie | - 11 - K 60
Versicherungsbetriebsiehre | - 22 - K 90/H/R?
Grundlagen der Epidemiologie - =21 K 90/H/R?
Krankenhaustkonomie - - K 60
Krankenversicherungssysteme - = N K 60/H/R”
Rechtswissenschaften
Bargerliches Recht und Handelsrecht - 21 - K 90
Sozialrecht | - 11 - K 60
Offentliches Recht - - 11 K 60
Mathematik / Statistik
Mathematik 42 - - K 90
Finanzmathematik - 211 - K 90
Statistik - = 472 K 90
Elektronische Datenverarbeitung
Grundlagen der Informatik 22 - - K 30
Einfilhrung in das wissenschaftliche Arbeiten
EinfUhrung i. d. wiss. Arbeiten - -
Summe: - SWS 21 22 23

K 60 = Klausur 60 min,
K 90 = Klausur 9C min.

H
R
#

= FHausarbeit
= Referat
= nach Vorgabe der oder des priifungsberachtigten Lehrenden
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Anlage 2

Diplomvorpriifung mit Anerkennung der Fortbildungspriifung:
Studiengang Krankenversicherungsmanagement (KV)

Art und Anzahl der Priifungsleistungen (Pflichtficher)

Fachpriifungen des Grundstudiums Art, Dauer
1. Betriebswirtschaftslehre (4 SWS)

Betriehswirtschaftslehre H K90

2. Volkswirtschaftslehre (4 SWS)

Volkswirtschaftslehre |l K 90/H/R?
3. Betriebliches Rechnungswesen (4 SWS)

Kosten- und Leistungsrechnung K 90

4. Gesundheits-/Sozialwissenschaften (13 SWS)

Soziologie K 60
Gesundheitsdkonomie | K 60
Versicherungshetriebslehre | K 90/H/R?
Grundlagen der Epidemiologie K 9O/H/R?
Krankenhaustkonomie K 60

5. Rechtswissenschaften (3 SWS)

Blrgerliches Recht und Handelsrecht K 90

6. Mathematik/ Statistik(15 SW5)

Mathematik K 90
Finanzmathematik K 90
Statistik K 90

7. Elektronische Datenverarbeitung (4 SWS) K 80

Grundlagen der Informatik
8. Einfiilhrung in das wissenschaftliche Arbeiten (1 SWS)

Erlduterungen:

K 60 = Klausur 60 min.

K 90 = Klausur 90 min. oder
H = Hausarbeit oder

R = Referat

"= nach Vorgabe der oder des priifungsberechtigten Lehrenden
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Anlage 3
HAUPTSTUDIUM (DIPLOMPRUFUNG)
fiir den Studiengang
KRANKENVERSICHERUNGSMANAGEMENT
Priafungsleistungen Sem. 4. 5. 6. 7. 8.  Prufungs-
Nr. Pflichtfacher SWS leistung
Betriebswirtschaftslehre
Controlling m“”m - - - ~ K &0
Unternehmensorganisation u. Personalwirtschaft 22 - - - - K9WHR!
Betriebliche Finanzwirtschaft - - 1M - - [K120
Bilanzen - - 22 - - L
Dienstleistungsmarketing - - " - - K 60/H"
Volkswirtschaftslehre .
Volkswirtschaftslehre il - - W - - K 60/H/RY
Gesundheitswissenschaften
Gesundheitsdkonomie Il M o- - - - K 60/H/R
Institutionen im Gesundheitswesen T V4 I K 60/H/R
Versorgungsmanagement I U4 K 60/H/R?
Medizin und Pflege
Pflegearganisation 22 - - - - K 90/H/R*
Sozial-/Praventivmedizin - - =21 - K 90/H/R?
Qualitdtsmanagement R K 90/H/R”
Okonomie der Krankenversicherung
Finanzierung der Krankenversicherung 202 -~ - - - K 90/H*
Organisation u. Controlling in Krankenversicherungen - - 2/2 - -~ K 90/H/R
Unternehmensfuhrung in der Krankenversicherung Y K 90/H/R”
Recht / Politik ‘
Arbeitsrecht " - - - - K 60
Versicherungsrecht - - "M - - K 60
Sozialrecht Il - - - 11 - K 60
Sozialpolitik - - - 11 - K 60/H/R?
Elektronische Datenverarbeitung
Betriebliche Informationsverarbeitung 202 - - - - H/R?
Medizininformatik - - = 22 - H/R"
Anleitung zum wissenschaftlichen Arbeiten
Anleitung z. wiss, Arbeiten (1/1) ® ® ® @ ®
Studienarbeit ( Es ist 1 Studienarbeit anzufertigen. )
Studienarbeit - ® 8 ® -
Wahlpflichtfach ( 3 Ficher sind zu wihlen.)
Wahlpflichtfach (3 x mind. 1/1) ® - ® ® -  3KEOHR
Diplomarbeit
Diplomarbeit mit Kolloquium - - - - OO 57
Summe: - SWS 22 22 17

& = Die Semesterzuordnung der mit ® gekennzeichneten Prifungsleistungen erfolgt nach Wahl der Studierenden.
Im 5. und im 8. Fachsemester ist je ein Praxissemester durchzufiihren.

K 60 = Klausur 60 min.

K 90 = Klausur 90 min.

H = Hausarbeit

R =Referat

# = nach Vorgabe der oder des prifungsherechtigten Lehrenden
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Anlage 4

Wahlpflichtfacher-Katalog

Ausbildung und Personal |

Ausbildung und Personal il

Gesundheitsfarderung

Grundlagen des Europarechts im Gesundheitswesen

Verhand! fihrung/ Kommunikation

Versicherungsmathematik

Englisch oder Franzdsisch oder Spanisch

Altern und Gesundheit

Beschwerdemanagement

Geschlechtsspezifik von Gesundheit und Krankheit

Entwicklungen in Pflege- und Gesundheitsberufen ~ berufssoziologische Aspekte
Gesundheitspolitik

Integrierte Versorgungsstrukturen im Gesundheitswesen
Patientenberatung und Kundenbetreuung im Gesundheitswesen
Projektmanagement

Steuerrecht

Strukturen im Pharmamarkt

Alternative Heilmethoden

Materialwirtschaft in Einrichtungen des Gesundheitswesens

Entsorgung und Abfallwirtschaft in Einrichtungen des Gesundheitswesens
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Anlage 6

Fachhochschule Braunschweig/Wolfenbiittel
Fachbereich Gesundheitswesen
i am Hochschulstandort Wolfsburg

Zeugnis iiber die Diplomvorpriifung

Frau/Her T ) e ,
geboren am........... ) e e ,
hat die Diplomvorprtfung

im Studiengang Krankenversicherungsmanagement
mit der Gesamtnote ..................... bestanden **),

Fachprifungen: Beurteilungen **)

Pflichtfacher:

{(Wolfsburg) {Datum)

(Stegel der Hochschule) Vorsitz
des Priifungsausschusses

*y  Zutreffendes einsetzen.
**) Notenstufen:
sehr gut, gut, befriedigend, ausreichend.
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Anlage 7

Fachhochschule Braunschweig/Wolfenbiittel
Fachbereich Gesundheitswesen
am Hochschulstandort Wolfsburg

Zeugnis Gber die Diplompriifung

Frau/Herr ) o, .
geboren am .............. 1 ,
hat die Diplomprifung

im Studiengang Krankenversicherungsmanagement

mit der Gesamtnote ..................... bestanden **),
Fachprifungen: Beurteilungen **)}
Pflichtfacher:

Diplomarbeit mit Kolloquium
Uber das Thema:

(Wolfsburg) (Datum)

(Siegel der Hochschule) Vorsitz
des Prifungsausschusses

*) Zutreffendes einsetzen.
**) Notenstufen:
sehr gut, gut, befriedigend, ausreichend.

61



Fachhochschule Braunschweig/Wolfenbiittel — Verkimdungsblatt Nr, 4/99

Anlage 8

Fachhochschule Braunschweig/Wolfenbiittel
Fachbereich Gesundheitswesen
am Hochschulstandort Wolfsburg

Diplomurkunde

Die Fachhochschule Braunschwmg/WoIfenbutte!
Fachbereich Gesundheitswesen

verleiht mit dieser Urkunde
Frau/H e N ) ,
geboren am ................ 1 T ,

den Hochschulgrad

Diplom-Kauffrau (Fachhochschule) *)
Diplom-Kaufmann (Fachhochschule)

(abgeklrzt :Dipl.-Kffr. {(FH), Dipl.-Kfm. (FH)),
nachdem sie/er *) die Diplompriufung

im Studiengang Krankenversicherungsmanagement
AN e bestanden hat,

.................. cden
{Wolfsburg) (Datum)
Dekan/in des Fachbereichs Vorsitz des
Prifungsausschusses

*) Zutreffendes einsetzen
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Anlage 5

Priifungsanforderungen an die Fachpriifungen der Diplomvorpriifung

Studiengang Krankenversicherungsmanagement

Prifungsfach

Priifungsanforderungen

Betriebswirtschaftslehre |

Betriebswirtschaftslehre ||

Volkswirtschaftslehre |
Volkswirtschaftslehre i

Finanzbuchhaltung
Kosten- und Leistungsrechnung
Soziologie

Gesundheitsgkonomie |

Versicherungsbetriebslehre |

Grundlagen der Epidemiologie

Krankenhaustikonomie

Krankenversicherungssysteme

Grundkenntnisse der Allgemeinen BWL (z.B. Rechts-
formen, Zusammenschluf3formen, Standortwahl, Sy-
stem der betrieblichen Produktionsfaktoren, betriebli-
che Funktionen

Grundkenntnisse des Marketing, der Dienstleistungs-
produktion und der tnvestition

Grundkenntnisse der mikrodkcnomischen Theorje

Grundkenntnisse der makrodkonomischen Theorie
und ihrer Anwendung auf wirtschaftspolitische Fra-
gen

Buchflhrungssysteme, Grundkenntnisse der doppel-
ten Buchfihrung und Kameralistik

Grundkenntnisse der Betriebsabrechnung auf Vollko-
sten- und Teilkostenbasis

Grundkenntnisse in den Hauptbegriffen der Soziolo-
gie, demographische Grundkenntnisse

Grundkenntnisse der Struktur, der Besonderheiten
und Steuerungsprobleme des Systems der Gesund-
heitsversorgung in Deutschland

Grundbegriffe des Versicherungswesens, Bestandteile
des Versicherungsgeschaftes, Versicherungszweige
und ~formen, rechtliche Rahmenbedingungen

Grundkenntnisse der Aufgaben und der Methoden
der modernen Epidemiologie (MaBe der Krankheits-
héaufigkeit, vergleichende MafBe, Risikoindikatoren,
Studiendesign),  Grundkenntnisse  epidemiologisch
bedeutsamer Erkrankungen

Grundkenntnisse  des  Krankenhaussystems  in
Deutschland (z. B. rechtliche Rahmenbedingungen,
Entwicklung, Klassifizierung, Marktsituation, Unter-
nehmensformen)

Grundkenntnisse des Krankenversicherungssystems in
Deutschland sowie ausgewahlter internationaler Sy-
steme
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Blrgerliches Recht und Handelsrecht

Sozialrecht |

Offentliches Recht

Mathematik

Finanzmathematik

Statistik

Grundlagen der Informatik

Einflihrung in das wissenschaftliche
Arbeiten

Grundkenntnisse des birgerlichen Rechts (BGB All-
gemeiner Teil, Schuldrecht, Sachenrecht, Erbrecht)
und des Handelsrechts (Kaufmann, Handelsgeschifte)

Grundkenntnisse der Rechtsgrundlagen der sozialen
Sicherung in der Bundesrepublik Deutschland und der
wichtigsten Vorschriften des Sozialgesetzbuches

Grundkenntnisse des Verfassungs-und Verwaltungs-
rechts, (z. B. Grundrechte, Wirtschaftsverfassung)

Grundkenntnisse der wirtschaftswissenschaftlich rele-
vanten Grundlagen, insbesondere der linearen Alge-
bra und der Analysis

Finanzmathematische Grundkenntnisse im Bereich
Zinsrechnung, Rentenrechnung, Tilgungsrechnung
und Abschreibung.

Grundkenntnisse auf dem Gebiet der beschreibenden
(z.B. Haufigkeitsverteilungen, Lage-, Streuungs- und
KonzentrationsmaBe) und der schlieBenden Statistik
(z.B. Grundlagen der Wahrscheinlichkeitsrechnung,
Punktschatzungen, statistische Tests)

Grundkentnisse der Informatik (z.B. Aufbau von
Rechnersystemen, Betriebssysteme, Netzwerke, Soft-
ware und Anwendungsprogrammierung)

Grundkenntnisse wissenschaftlicher Methodik, Auf-
bau und Gestaltung wissenschaftlicher Arbeiten
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Priifungsanforderungen an die Fachpriifungen der Diplompriifung

Studiengang Krankenversicherungsmanagement

Priifungsfach

Pritfungsanforderungen

Controlling
Unternehmensorganisation und Per-
sonalwirtschaft

Betriebliche Finanzwirtschaft

Bilanzen

Dienstleistungsmarketing
Volkswirtschaftslehre Ili
Gesundheitstkonomie If
Institutionen im Gesundheitswesen

Versorgungsmanagement

Pflegeorganisation

Sozial-/ Préaventivmedizin

Qualitdtsmanagement

Finanzierung der Krankenversiche-
rung

Organisation u. Controlling in Kran-
kenversicherungen

Unternehmensfihrung in der Kran-

Kenntnisse des strategischen Controlling (z.B. Prozes-
se und Strukturen)

Kenntnisse der Organisation, des Managements und
der betrieblichen Personalfihrung

Kenntnisse der Finanzierungsformen, -modelle und
der Liquiditatssteuerung

Kenntnisse der JahresabschluBerstellung, Bilanzierung
und Bewertung der Bilanzpositionen, Bilanzanalyse
und Bilanzpolitik

Kenntnisse des strategischen und operativen Dienst-
leistungsmarketing

Kenntnisse wirtschaftspolitischer Theorien, Konzep-
tionen und Instrumente

Kenntnisse gesundheitspolitischer Theorien, Konzep-
tionen und Handlungsfelder

Kenntnisse der relevanten Institutionen des Gesund-
heitswesens auf Bundesebene

Kenntnisse der Entwicklung integrierter Versorgungs-
systeme im deutschen und internationalen Gesund-
heitswesen

Kenntnisse pflegerischen Handelns in den unter-
schiedlichen Organisationsformen

Kenntnisse der Geschichte und Aufgaben von Sozial-
und Préventivmedizin, Grundlagen sozialmedizinischer
Beratung und Begutachtung, Kenntnisse der Begriffe,
Bereiche, Ansadtze, Modelle, Methoden und Struktu-
ren der Gesundheitsférderung und Pravention

Kenntnisse der theoretischen und methodischen
Grundtagen des Qualitdtsmanagements im Gesund-
heitswesen

Kenntnisse der Einnahmen- und Ausgabenstruktur
der Krankenversicherung, Ziele und Instrumente der
Finanzplanung

Organisationsziele und -formen, Kenntnisse im kran-
kenversicherungsspezifischen Centrolling

Flhrungsstile und —prinzipien, Managemnetziele und
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kenversicherung

Arbeitsrecht
Versicherungsrecht

Sozialrecht Il

Sozialpolitik

Betriebliche Informationsverarbeitung

Medizininformatik

—instrumente in der Krankenversicherung

Kenntnisse des Individualrechts und des kollektiven
Arbeitsrechts

Kenntnisse des Individualversicherungsrechts und des
Sozialversicherungsrechts

Kenntnisse des Sozialrechts in Deutschland und spe-
zieller Probleme des Sozialrechts, internationaler Ver-
gleich

Kenntnisse der Geschichte der Sozialpolitik und der
Bereiche sozialpolitischen Handelns in Deutschland

Kenntnisse bezlglich des Einsatzes von EDV im be-
trieblichen Umfeld (z.B. betriebswirtschaftliche Stan-
dardsoftware, Auswahl und Einfihrung von EDV-
Systemen, Aspekte von Datenschutz und Ergonomie)

Kenntnisse Uber den Einsatz von EDV im Gesund-
heitswesen (z.B. Informationssysteme, Expertensyste-
me / rechnergestltzte Systeme, Kommunikation im
Gesundheitswesen, Telemedizin)
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