
Sozialarbeiterin (B.A.) im Anerkennungsjahr  für ambulante Jugendhilfe 
(m/w/d)

Für unseren ambulanten Bereich in Peine suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
eine/n neue/n Sozialarbeiter_in im Anerkennungsjahr (m/w/d):

Sozialarbeiter_in (B.A.) im Anerkennungsjahr (m/w/d) im ambulanten Team 

Arbeitsort: Peine | zum nächstmöglichen Termin | Voll- oder Teilzeit (20-40 Std.)        
Vergütung nach dem Tarif für SOIP (2.026,21 EUR / Monat bei Vollzeit) 

Arbeiten bei der IPSO Jugendhilfe GmbH

Die  IPSO  Jugendhilfe  GmbH  ist  ein  freier  Träger  der  Kinder-  und  Jugendhilfe  in
Südniedersachsen,  der  als  Ausbildungsstätte  an  vielen Hochschulen in  Niedersachsen
anerkennt ist.  Wir sind ein Anbieter von ambulanten und stationären Hilfen für Kinder,
Jugendliche  und  deren  Familien,  indem  wir  in  Zusammenarbeit  mit  den  regionalen
Jugendämtern, professionelle Hilfsangebote (nach SGB VIII) bereitstellen.

„Verschiedene Hilfen für verschiedene Menschen“

Der  Name  IPSO  steht  dabei  für  Qualität  und  Passgenauigkeit:  In  unseren
interdisziplinären,  ambulanten  Teams  (Region  Peine/Salzgitter/Braunschweig,  Region
Hildesheim,  Region  Gifhorn,  Region  Celle,  mehrere  Teams  in  der  Region  Hannover)



bieten wir wirkungsorientierte Hilfen für Familien, Kinder und Jugendliche an. 

Wir  arbeiten  systemisch  und  kindeswohlorientiert,  bieten  aber  gleichzeitig  auch
ressourcen-  und  leidenschaftsorientiert  unseren  Mitarbeitenden  den  pädagogischen
Gestaltungsfreiraum,  um  den  Klientensystemen  flexibel  eine  möglichst  passgenaue
Unterstützung anbieten zu können. 

Was Dich erwartet:  

Du wirst unter Anleitung in die Planung und Durchführung von Hilfen zur  
       Erziehung (§ 27 SGB VIII) eingebunden. Dies umfasst zum Beispiel die 
       Förderung von Ressourcen der Familie, die Erweiterung des Netzwerks der 
       Familie, lernpädagogische Förderung, Verselbstständigung von Jugendlichen, 
       Begleitung bei Kontakten mit Ämtern und Behörden

die Vermittlung von sozialpädagogischen und sozialverwalterischen 
       Kompetenzen, um die eigene berufliche Identität (weiter-) zu entwickeln und zu 
       stärken, mit dem Ziel eine selbstständige Handlungsfähigkeit im Bereich der 
       Kinder- und Jugendhilfe zu erreichen

ein strukturierter Aufbau des Anerkennungsjahrs mit zeitlicher Steigerung der 
       Übernahme von Verantwortungen (1. Kennenlernen- und Einarbeitungsphase, 
       2. Arbeitsphase und Anleitung, 3. Phase des selbstständigen Arbeitens)

eine Anleitung durch eine/n staatlich anerkannte/n Sozialarbeiter_in mit 
       Berufserfahrung im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe

regelmäßige Reflexionsgespräche in dem arbeitsrelevante,         
       fallspezifische und persönliche Anliegen besprochen werden können 

komplette Integration ins Team durch die Teilnahme an Teamsitzungen, 
       Fallbesprechungen, Supervision, internes Coaching-Programm,                    
       Team-Events und Betriebsveranstaltungen

Was Du mitbringst: 

einen Abschluss (B.A.) der zur staatlichen Anerkennung als Sozialarbeiter_in   
       und/oder Sozialpädagoge/in (m/w/d) berechtigt 

wertschätzende Haltung im Umgang mit Menschen

Lerninteresse, Offenheit und Bereitschaft zur Übernahme von       
       Verantwortungen

Führerschein der Klasse B

Welche Vorteile wir Dir bieten:

einen spannenden und persönlichkeitsfördernden Ausbildungsplatz in einem 
       fachlich-gesicherten Rahmen (Ausbildung auf Basis des Berufsbildungs-  
       gesetzes)



Vergütung nach dem Tarif für SOIP (2.026,21 EUR / Monat bei Vollzeit, bei 
        Teilzeit dementsprechend angepasst) 

Freistellung und Vergütung der verpflichtenden Hochschulzeiten im Rahmen 
       des Anerkennungsjahres

Gegenseitige Probezeit von max. 4 Monaten (bei Vollzeit, nach Absprache) 

jährlicher Urlaubsanspruch in Höhe von 30 Tagen

flexible Arbeitszeitgestaltung für ein gute Vereinbarung von Ausbildung,     
       Freizeit und Familie

freundliche und wertschätzende Arbeitsatmosphäre 
       in einem multidisziplinären Team

betriebliche Gesundheitsförderung durch Firmenfitness (Hansefit) 

Kilometerpauschale für den Einsatz des eigenen PKWs zwischen den 
       Einsatzorten

betriebs- und teamübergreifende Veranstaltungen zur Förderung und Stärkung 
       des Austausches, des Teamgeists und des gemeinsames Spaßes an der Arbeit

Chance zur zukünftigen Übernahme als pädagogische Fachkraft bei 
       gemeinsamen Interesse 

Lust  bekommen  auf  eine  abwechslungsreiche  Tätigkeit  mit  Sinn  und
Lerneffekt?

Dann freuen wir uns, wenn Du Dich per E-Mail, telefonisch oder postalisch (Adresse: siehe
unten) bei uns bewirbst. Bitte sende Deine Bewerbung einfach per E-Mail an folgende
Mailadresse: 

aleksandra.majewski  @ipso-jugendhilfe.de

Für nähere Auskünfte zum Stellenangebot und zum Anerkennungsjahr steht Dir unsere 
Regionalleiterin Frau Aleksandra Majewski unter der Rufnummer 0157-88292132 gerne 
zur Verfügung.

Postalische Bewerbungen sende bitte an unseren Hauptsitz: 

IPSO Jugendhilfe GmbH
Breite Str. 46
31224 Peine

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen!

Weitere Infos findest Du unter www.ipso-jugendhilfe.de 

     und www.instagram.com/ipso.jugendhilfe

mailto:heiko.rausch@ipso-jugendhilfe.de
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