
Sozialarbeiter*in/Sozialpädagog*in (m/w/d, Teilzeit) oder
Sozialarbeiter*in/Sozialpädagog*in im Anerkennungsjahr (m/w/d, Vollzeit)

für soziale Gruppenarbeit &
Betreuungsweisungen

S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G

A M B U L A N T E  S O Z I A L P Ä D A G O G I S C H E  A N G E B O T E  I N  P E I N E  

Die Labora gGmbH bietet Angebote für straffällig gewordene oder von Straffälligkeit bedrohte
Jugendliche und Heranwachsende an. Zielgruppe sind junge Menschen im Alter von 14 bis 21

Jahren, deren delinquentes Verhalten auch Ausdruck von Problemstrukturen und
Sozialisationsdefiziten ist und sich zu verfestigen droht. Das Angebotsspektrum wurde und wird

kontinuierlich weiterentwickelt und an neue Bedarfe angepasst. 

U N S E R E  S C H W E R P U N K T E  S I N D
Betreuung, Beratung, Unterstützung und
Förderung junger Menschen bei individuellen
Problemlagen, unter Berücksichtigung ihrer
Lebenssituation im Kontext justizieller
Auflagen und Weisungen (Zwangskontext),
Aufbau einer tragfähigen Beziehung zwischen
Betreuer*in und jungem Menschen,
Kooperation mit den am Jugendstrafverfahren
beteiligten Institutionen.

I H R E  N E U E N  A U F G A B E N
Betreuung Jugendlicher und Heranwachsender
im Rahmen Sozialer Gruppenarbeit 
Konzeptarbeit und methodische Planung der
sozialpädagogisch begleiteten Arbeitsstunden,
Organisation und Durchführung von
Workshops und Projekten
Intensivpädagogische Einzelbetreuung
Jugendlicher und Heranwachsender 
Kooperation/Fachaustausch mit
Netzwerkpartner*innen und am
Jugendstrafverfahren beteiligten InstitutionenD A S  B R I N G E N  S I E  M I T

Ein abgeschlossenes sozialpädagogisches
Studium oder vergleichbar
Erfahrung in der Arbeit mit jungen Menschen
Zusatzqualifikationen (Mediation, Beratung,
Gewaltprävention, Trauma, Sucht o. ä.) sowie
Kenntnisse im SGB VIII; JGG wünschenswert
Interesse an dem Berufsfeld der Jugend-
Straffälligenhilfe 
die Bereitschaft sich in ein neues Arbeitsfeld
einzuarbeiten 
Teamfähigkeit sowie selbstständiges Arbeiten
ist für Sie genauso selbstverständlich wie eine
wertschätzende Grundhaltung

W I R  B I E T E N  I H N E N
Eigenverantwortliches und freies Arbeiten in
einem dynamischen Team 
Flexible Arbeitszeiten
Möglichkeiten zur regelmäßigen Fort- und
Weiterbildung
Regelmäßige kollegiale Beratung und
Supervision 
Vergütung nach der Betriebsvereinbarung der
Labora gGmbH
Jahressonderzahlung
Betriebliche Altersvorsorge

Ihre Bewerbung richten Sie bitte ab sofort unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung (Jahresgehalt) an
aspa@labora.de zu Händen von Frau Rißland. Für Rückfragen nehmen Sie gern vorab telefonisch

Kontakt unter 05171 2948101 auf.
www.labora.de/jugendhilfe/ambulante-sozialpaedagogische-angebote/ 
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