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Der Verein Sichtbar. Fachzentrum gegen sexualisierte Gewalt e.V. sucht zum 01.12.2024 oder früher. 

 

eine*n Mitarbeiter*in für die Bereiche PrävenƟon und Fortbildung 

 

Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 20 bis 25 Stunden. Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an TVöD, 
Entgeltgruppe 11. 

Die Stelle ist zunächst befristet auf 12 Monate. Eine WeiterbeschäŌigung wird angestrebt. 

 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

 KonzepƟon und Durchführung von PrävenƟons- und Fortbildungsangeboten für Kinder, 
Jugendliche und Erwachsene 

 Öffentlichkeitsarbeit 
 Fortbildung und Beratung von FachkräŌen und InsƟtuƟonen 
 Netzwerkarbeit 

Wir erwarten:  

 Ein abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium im Bereich der Sozialen Arbeit, Pädagogik, 
Psychologie, SozialwissenschaŌen o. vgl. 

 Auseinandersetzung mit und Kenntnisse zum Thema sexualisierte Gewalt 
 Eine feminisƟsche und diskriminierungskriƟsche Grundhaltung 
 Erfahrung im Bereich PrävenƟon und Fortbildung 
 Selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten, Flexibilität sowie Team- und 

Konflikƞähigkeit 
 Sicherer Umgang mit MS-Office 
 Erfahrungen im Umgang mit Social Media, insb. Instagram 

 

Sie erwartet eine interessante, vielseiƟge TäƟgkeit in einer spezialisierten Fachberatungsstelle gegen 
sexualisierte Gewalt, die Mitarbeit in einem erfahrenen, mulƟprofessionellen Team, regelmäßige 
Supervision und Intervision sowie Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung. 

Wir sind überzeugt, dass Vielfalt immer ein Gewinn ist. Deshalb ist Diversität für uns in jeglicher Form 
eine Selbstverständlichkeit. 

 

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie biƩe bis zum 31.10.2024 per Mail an Claudia 
Pfahl (bewerbung@sichtbar-bs.de) 

 


